
حديث من القلب ...



الإنتاج يحتاج لعمل حقيقي يتطلب حسن التقدير 
والدقة في الأداء والعم��ل بروح الحب والتعاون وهذا 
تراه في شركتنا الغالية مصر للبترول ، وذلك بإيمان 
العاملين بقيادتهم والتفافهم حول هدف واحد من 
أجل مواصلة مس��يرة الإنتاج والتطوير والتحديث 
في جميع فروع الش��ركة لرفع اسم مصر للبترول 
عالياً وس��ط ش��ركات البترول رغ��م كل الصعاب 

والتحديات.
ف��ي ه��ذا الإط��ار ق��ام الس��يد الأس��تاذ / س��عيد 
مصطف��ي كام��ل رئي��س مجل��س الإدارة بزي��ارات 
للعديد من مواقع العمل بالش��ركة ومتابعة سير 

العمل بها .
والتقي سيادته بالعاملين في مركز البحوث بغمرة

توصلت إدارة البح��وث التحليلية بمركز البحوث 
تح��ت أش��راف ورعاي��ة د/ محمد فخري حس��ن - 
مدير عام الش��ئون الفنية إل��ي منتجات جديدة 

لشركتنا العظيمة مصر للبترول 
وهذه المنتجات عبارة عن :

1- زيت مصر كول NH وهو زيت تخليقي يستخدم 
في عمليات تشغيل المعادن المختلفة وقد تم تخليقة 
م��ن خام��ات محلية حي��ث أن المتوفر في الس��وق 
المحلي المنتجات المس��توردة فقط وق��د تفوق منتج 
مصر كول NH علي جميع المنتجات المستوردة أثناء 

التجربة الحقلية.
2- فازلين فائق الإحتكاك للعميل الهام وبإستخدام 
خامات م��ن إنتاج ش��ركات التكرير المحلي��ة وبديل 

للمستورد.
ويتقدم فريق العمل البحثي ك/ راندا حلمي - مدير 
إدارة البحوث التحليلية و ك/ ناجي سليمان صقر - 
رئيس قسم البحوث التحليلية و ك/ حسن السيد 

و ك/ شريفة عاشور

من �أجل دفع وموا�صلة 

م�سيرة الإنتاج والتنمية

تركيبات محلية مخلقة بديلاً 

عن الم�ستورد من �إنتاج �شركتنا 

إعداد - جوزيف عزت
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ونقدم ما تحقق من انجازات بالقطاع:
تم استلام محطة دار الحكمة من الوكيل واضافتها إلي محطات 
مل��ك وإدارة الش��ركة والتابع��ة لمنطق��ة القاه��رة لتصبح 18 
محطة تدار بمعرفة الشركة وبناء علي تعليمات الهيئة المصرية 
العامة للبترول فقد تم تجربة تش��غيل بعض المحطات لبيع منتج 
الس��ولار فقط »محطة رمس��يس ومحطة مس��طرد الجديدة 
ومحطة المبتديان« وذلك لضمان اس��تمرار توافر منتج السولار 
بمحطات الشركة علي مدار 24 ساعة  لخدمة العملاء وللقضاء 
عل��ي ظاهرة تكدس الس��يارات أمام بعض المحط��ات لعدم توافر 

المنتج ووصول المنتج المدعم للمس��تحقين وقد نجحت التجربة 
بنسبة %100.

- جاري العمل علي تطوير المادة الاعلامية لجميع المحطات.
- وتحت رعاية الس��يد الأس��تاذ / س��عيد مصطفى كامل رئيس 
مجلس الإدارة تم إقامة مس��ابقة ش��هرية بين محطات منطقة 
القاهرة »ملك وإدارة الشركة« لتحسين مستوي الأداء الجماعي 
والف��ردي وزي��ادة المبيع��ات من الزي��وت والكيماوي��ات والاهتمام 
بمظهر العمال وخلق روح المنافسة الشريفة بين كافة العاملين 

ولإظهار المحطات بالصورة التي تليق بقوة وعراقة شركتنا.

�إفتتاح محطة خدمة 

وتموين ال�سيارات بدر2 

بمحافظة ال�سوي�س

ف��ي إطار اهتمام الس��يد الأس��تاذ/ س��عيد مصطف��ي كامل رئيس 
مجلس الإدارة بالتوس��ع في إنش��اء محطات جدي��دة بمختلف أنحاء 
الجمهورية وتطوير المحطات القائمة من أجل الارتقاء بمستوي الخدمات 

المقدمة لجمهور المستهلكين للحفاظ علي ريادة مصر للبترول.
افتت��ح س��يادته محط��ة ب��در 2 وكان برفقته الس��يد اللواء س��مير 
عجلان محافظ السويس والس��يد اللواء/ قائد الجيش الثالث ولفيف 
م��ن القيادات بالش��ركة وفور افتتاح المحطة ش��هدت اقبالا كبيرا من 

الجمهور لتموين وخدمة سياراتهم بها.

يعتبر قطاع المحطات والكيروسين بمنطقة القاهرة من ضمن أهم قطاعات التسويق بالشركة حيث يقوم بامداد 
114 محطة علي مس��توي محافظات القاه��رة والجيزة والقليوبية بكافة المنتجات الرئيس��ية »بنزين بأنواعه، 
الس��ولار، الزيوت والش��حومات« هذا بالاضافة للقيام بإنش��اء منافذ تس��ويقية جديدة والتي من شأنها زيادة 

المبيعات ودفع عجلة الإنتاج وترسيخ مبدأ الانتشار الجغرافي.

هرة
منطقة القا

من منطلق حرص الس��يد الاس��تاذ/ س��عيد مصطفي كامل رئيس مجلس الادارة علي مصالح العامل�ني وتطبيق العدل وتقديرا 
للاخلاص والوفاء في العمل صدرت حركة ترقيات كبيرة في لجنة 2013/6 وقد هنأ سيادته جميع العاملين الذين تم ترقيتهم متمنيا 

للجميع دوام التوفيق والنجاح.
منتهزا هذه الفرصة لتكون حافزا للجميع لبذل المزيد من الجهد والعطاء من أجل تحقيق أهداف شركتنا الحبيبة.

تهنئة للعاملين الذين تم ترقيتهم
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�إفتتاح محطة خدمة 

وتموين ال�سيارات 

المع�صرة الجديدة

- تم افتتاح محطة المعصرة الجديدة بعد التطوير الشامل بحضور 
كلا من الس��يد الاستاذ / سعيد مصطفى كامل - رئيس مجلس 
الإدارة والس��يد المحاس��ب/ مدي��ر عام الس��وق الداخلي والس��يد 
المهندس/ مدير عام منطقة القاهرة والس��يد المحاسب/ مدير عام 
مس��اعد المحطات بمنطقة القاهرة والس��يدة مدير عام مس��اعد 
العلاقات العامة ولفيف من الس��ادة مدي��ري القطاعات والإدارات 

بمنطقة القاهرة.
- جاري التجهيز لإفتتاح محطة الأوتوستراد حلوان القديمة وذلك 

بعد أن تم تطويرها بما يليق باسم شركة مصر للبترول.
- ج��اري العم��ل طبقا للخط��ة المطروحة من قب��ل القطاع علي 
تطوي��ر محطات ملك وإدارة ال��وكلاء وذلك للوصول بالمظهر الذي 

يليق باسم الشركة.
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في اطار خطة الش��ركة نح��و تدعيم وحدات الإنتاج ورف��ع الطاقة الإنتاجية 
لمجمع خلط الزيوت بالعامرية فقد تم ابرام بروتوكول تعاون مع ش��ركة بترومين 
يهدف الي قيام ش��ركة بترومين بتوفير خط لتعبئة الزيوت لعبوات 5.4.1 لتر 
ليتم الاس��تعانة به في تعبئة زيوت شركة بترومين بمعدل يصل الي 600 طن 
/ ش��هريا وتؤول ملكيته لش��ركتنا بعد انقضاء المدة المتفق عليها لاستنفاذ 
الاستثمارات وسيسهم المشروع في رفع ايرادات شركتنا من خلال مصروفات 
التعبئة وكذا تدعيم مجمع الخلط باصل راس��مالي يهدف الي رفع الانتاجية 

ويضمن تحقيق الجدوي الاقتصادية من التشغيل .

في اطار خطة الش��ركة نحو المس��اهمة في خط��ة الدولة لتنمية 
محافظ��ة البح��ر الأحمر وزي��ادة الأنش��طة والمش��روعات والتواجد 
الاس��تراتيجي بتل��ك المحافظة الواع��دة بما يضمن تلبي��ة أحتياجات 
العملاء والوكلاء والقري الس��ياحية فقد تم وضع مخطط لإستغلال 
قطع��ة الارض المخصصة لش��ركتنا من قب��ل المحافظ��ة لأقامة مقر 
أداري لاس��تيعاب العاملين بمنطقة البحر الأحم��ر علي موقع الارض 
المملوكة للش��ركة والواقع��ة بمدخل مدينة الغردق��ة بالاضافة الي 
إنش��اء محطة لخدمة وتموين الس��يارات بالإضافة الي مخزن للزيوت 

والكيماويات وذلك باستثمارات تبلغ 10 مليون جنيه 
كما جاري التنس��يق مع مسئولي هيئة مواني البحر الأحمر لمد خط 
بحري من المستودع للميناء سيتم من خلاله استقبال منتج السولار 

عن طريق الشحن البحري بما يضمن تلبية إحتياجات المحافظة.

اس��تكمالا لسياس��ة الش��ركة نحو تأم�ني كافة المنش��أت ورفع 
معدلات الأمان بالمستودعات البترولية وبخاصة الانشطة المرتبطة 
بالش��حن فقد تم التنسيق مع مسئولي ش��ركة بتروسيف لوضع 
دراسة إستش��ارية وتقييم كمي للمخاطر لاعادة هيكلة انشطة 
ومرافق مس��تودع المكس بالإسكندرية بما يسهم في القضاء علي 
التكدس ويتمث��ل ذلك في اقامة منصة جديدة لش��حن الوحدات 

الصهريجية بالاضافة الي مبني اداري .
كم��ا تم التعاقد مع ش��ركة بتروجيت لاعادة تاهي��ل الطريق المؤدي 
لمس��تودع المك��س بما يضم��ن انتظام حرك��ة وح��دات النقل وذلك 

باستثمارات تبلغ »3« مليون جنيه .
وجاري الإنتهاء من تنفيذ مش��روع إنشاء شبكات الصرف الصحي 
والصناع��ي ومياه الامطار باس��تثمارات بلغ��ت »10« مليون جنيه 
وكذا احلال كامل لش��بكات الكهرباء والتحكم بلوحات كهربائية 

وكشافات انارة مضادة للأنفجار.

ب�أحدث �أنظمة الأمان العالمية

تدعيم ا�سطول وحدات تموين الطائرات الثابتة

بروتوكول 

تعاون مع �شركة بترومين

م�شروعات جديدة بمنطقة البحر الأحمر 

ب�إ�ستثمارات 10مليون جنيه 

م�ستودع المك�س بالإ�سكندرية

ف��ي إطار خطة الش��ركة نحو تدعيم اس��طول وحدات تموين الطائ��رات وتحديثها بما يتلائم مع اح��دث انظمة الامان 
العالمية وبخاصة التموين باس��تخدام نظام الهيدرانت فقد قامت الش��ركة بالتعاقد علي إستيراد عدد »4« وحدات 

تموين طائرات تعمل بنظام الهيدرانت من انتاج شركة تيتان الفرنسية وباستثمارات تبلغ 8 مليون جنيه.
وم��ن المخطط ان تعمل ه��ذه الوحدات بالهيدرانت الجديد بمط��ار الغردقة والمعد بعدد »27« موق��ف لتموين الطائرات 

باستثمارات تبلغ »15« مليون دولار تقريباً.

تم ادراج اس��تثمارات بواق��ع 12 ملي��ون جني��ه لتدعي��م مصن��ع انت��اج العب��وات 
البلاس��تيكية بماكينتي نفخ لانتاج عب��وات 20.16.4 لتر بطاقة انتاجية تبلغ 1200 
طن/ س��نوياً بواقع 1.500.000 عبوة / سنويا ً حيث ستسهم الماكينات الجديدة في 
رف��ع الطاقة الانتاجية للمصن��ع لتصل الي 2500 طن / س��نويا ً بواقع 5.000.000 

عبوة / سنويا ً بما يضمن الجدوي الاقتصادية من التشغيل .

رفع الطاقة الانتاجية 

لم�صنع البلا�ستيك
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أفاد الس��يد الأس��تاذ / عاطف الس��يد - 
مدير عام مساعد تخطيط واعداد القوي 
العاملة ب��أن القطاع قام بتنفيذ العديد 
من البرام��ج التدريبية خلال خطة العام 

المالي الحالي 2013/2012
تم عقد برنامج التدريب الأساسي للعاملين 
الجدد / خلال العام المالي »2013/2012« علي 
عش��ر دورات م��دة كل دورة»10« أيام وذلك 
لإعط��اد العاملين الجدد فك��ره عن طبيعة 
ونشاط الشركة مع التعرف علي التنظيم 

الاداري وإختصاصات الادارات العامة.

الاسبوع الاول :
بمنار مصر للبترول الذي يتم خلاله التعريف 
بصناعة البترول وبع��ض الزيارات الخارجية 
وزي��ارة معام��ل التكري��ر بش��ركة القاهرة 
لتكري��ر البت��رول وش��ركة أنابي��ب البترول 

ومستودع الشركة بمسطرد.

الاسبوع الثاني :
بالمركز الرئيس��ي ب��إدارة التدري��ب الخارجي 
والموازن��ات يت��م م��ن خلال��ه تق��ديم ع��دة 

محاض��رات نظري��ة م��ن ش��انها تعري��ف 
تج��اه  وواجباته��م  بحقوقه��م  العامل�ني 

الشركة والأفراد 
وكذلك بعض الزيارات الميدانية 

» محط��ة تموي��ن مت��رو - مرك��ز البحوث - 
مجمع خلط الزيوت والش��حوم بالعامرية 

ومصنع البلاستيك«
وفي نهاية البرنامج يتم اللقاء مع الس��يد 
الاستاذ / رئيس مجلس الادارة وبعض السادة 
مديري العموم للتعارف علي اراء ومقترحات 

العاملين الجدد والتعقيب عليها .

البرامج التدرىبىة
حي��ث تم إىف��اد ع��دد »336« م��ن الس��ادة 
العاملىن بالشركة لحضور برامج السلامة 
والصح��ة المهنىة وحماىة البىئة بش��ركة 
للتع��رف عل��ى أه��م قواع��د  بتروس��ىف 
الس�المة والأمان بالمبان��ى الإدارىة ومواقع 
العمل كالمستودعات واهم المخاطر التى قد 

تواجه العاملىن بمثل هذه المواقع .
- عدد »247« من الس��ادة العاملىن بالش��ركة 
لحضور البرام��ج الإدارىة والمالىة والهندس��ىة 

بش��ركة مهارات الزىت والغاز لتنمىة مهارات 
العاملىن بالإدارات المختلفة بالشركة.

العامل�نى  الس��ادة  م��ن   »150« ع��دد   -
بالشركة لحضور برامج السلامة والصحة 
المهنىة بالمركز القومى لدراس��ات السلامة 
والصح��ة المهنى��ة وذل��ك لأعض��اء لج��ان 

السلامة والصحة المهنىة بالشركة.
- عدد »60« من الس��ادة العاملىن بعدد من 
المراكز المختلفة مثل ش��ركة أنابىب البترول 
- الأكادىىمة العربى��ة للعلوم والتكنولوجىا 
- معهد الام��ن الصناعى - جمعىة الهلال 
الأحمر- جمعىة المهندسىن الكىميائىنى - 

مراكز الدفاع المدنى المختلفة.
- تم التع��اون م��ع الإدارة العام��ة المس��اعدة 
للصىان��ة عق��د ورش عمل مختلف��ة داخل 
الش��ركة لتدرى��ب ع��دد »56« من الس��ادة 
العاملىن بالشركة حول ورش العمل التالىة:

1- ورشة عمل التكىىف المركزى 
2- ورشة عمل آداب الحوار وآداب الحدىث

3- ورش��ة عمل ترشىد اس��تهلاك الطاقة 
الكهربائية

» تحت �شعار« معاً لت�ستمر م�سيرة النجاح والتفوق والريادة لم�صر للبترول 

معارض مصر للبترول في الشركات الشقيقة
انطلاقاً من أجل تنش��يط مبيعات الشركة من الزيوت والكيماويات 
واستناداً الي التعاون والعلاقات الطيبة بين الشركة وشركات قطاع 

البترول الشقيقة،
وتحت رعاية السيد الأستاذ / سعيد مصطفي كامل رئيس مجلس الإدارة

تم إقام��ة العديد من المع��ارض لترويج منتجات الش��ركة من الزيوت 
والكيماويات، خلال شهور إبريل ومايو ويونيو بكل من شركة القاهرة 
لتكرير البترول بمسطرد - وأنابيب البترول بمسطرد وشركة جاسكو .

ع�شرة دورات للعاملين الجدد

تدريب 

معارض
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 بترول م�صر �إحدي الدعامات الا�سا�سية للاقت�صاد

م�شروعات جديدة من �أجل توفير المنتجات البترولية
وتشمل إنش��اء خط منتجات بدر/التبىن بالشركة العربىة 
لخطوط النفط »التىوب« لتوفىر المنتجات البترولىة لمنطقة 
جنوب الوادى والتى من المتوقع أن تصل إلى حوالى 5 ملاىنى 
طن س��نوىاً.. بتكلفة اس��تثمارىة حوال��ى 33 ملىون دولار.. 
ومنطقة تس��هىلات جدىدة للمنتج��ات البترولىة بمنطقة 
بدر وىهدف المش��روع الذى تقوم بتنفىذه الش��ركة العربىة 
لخطوط النف��ط »التىوب« بتكلفة اس��تثمارىة حوالى 40 
ملى��ون دولار لتوفى��ر الاحتىاج��ات المتزاى��دة م��ن المنتجات 

لمحافظات الوجه القبلى.
وج��ارى إحلال وتجدى��د 4 خطوط أنابىب لنق��ل الخام والمنتجات 

بتكلف��ة  البت��رول  أنابى��ب  بش��ركة 
اس��تثمارىة حوال��ى 204 ملي��ون جنىه.. 
وإنش��اء خط��وط أنابىب جدى��دة للخام 
البت��رول..  أنابى��ب  بش��ركة  والمنتج��ات 
وإنش��اء مجمع التكس��ىر الهىدروجىنى 
للمازوت بمش��تملاته بش��ركة أس��ىوط 

لتكرىر البترول.
وذلك إلى جانب إنش��اء محطة كهرباء 
جدىدة بشركة البتروكىماوىات المصرىة 
اللازمة  الكهربائى��ة  الطاق��ة  لتوفى��ر 
لمش��روع إنت��اج الاىثىل�نى ومش��تقاته 

المخطط انش��ائه فى الإس��كندرىة.. وإنش��اء وحدة جدىدة 
لهدرجة النافتا بش��ركة أترب��ك وتهدف إلى إنتاج منتجات 
11 بوتاج��از/ بنزى��ن عالى الأوكتان بطاق��ة تغذىة 400 ألف 
طن س��نوىاً ىمكن ان تزداد لتصل إلى 800 ألف طن س��نوىاً 
وبتكلفة اس��تثمارىة حوالى 309 ملي��ون جنىه، كما تنفذ 
الش��ركة المصرى��ة للتكرى��ر مش��روع مجم��ع التكس��ىر 
الهىدروجىنى بمسطرد والذى ىهدف لإنتاج منتجات بترولىة 
عالىة الجودة بطاقة 4.2 ملىون طن س��نوىاً »بوتاجاز ـ بنزىن 
ـ ترباىن ـ سولار« بتكلفة اس��تثمارىة متوقعة حوالى 3.7 

ملىار دولار.

إعداد - جوزيف عزت
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شهد مطلع الألفىة الجدىدة إعادة هىكلة قطاع البترول المصرى وذلك 
عن طرىق فصل الأنش��طة الخاصة بالغاز الطبىعى والبتروكىماوىات 

ع��ن أنش��طة الهىئ��ة المصرى��ة 
العامة للبترول وإنش��اء خمس��ة 
كىانات مس��تقلة وقوىة تتكامل 
وتنس��ق وتتعاون فىم��ا بىنها من 
أج��ل الاس��تغلال الأمث��ل للثروة 
البترولى��ة والمعدنىة وهى: الهىئة 
المصرىة العامة للبترول، الشركة 
للغ��ازات  القابض��ة  المصرى��ة 
المصرى��ة  الش��ركة  الطبىعى��ة، 
القابضـــ��ة للبتروكىمــاوى��ات، 
وش��ركة جنوب ال��وادى القابضة 

للبترول، الهىئة المصرىة العامة للثروة المعدنىة والتى تم ضم نشاطها 
لوزارة البترول فى أكتوبر 2004.

إن مصر من أوائل دول العالم التى أحرزت الس��بق فى مختلف مراحل 
الصناع��ة البترولىة حىث بدأت فى حفر أول بئر فى منطقة جمس��ة 

فى ع��ام 1886، وفى مارس 1956 صدر قانون بإنش��اء الهىئة المصرىة 
العام��ة لش��ئون البترول وفى دىس��مبر ع��ام1964 حلت المؤسس��ة 
للبت��رول محلها  العامة  المصرىة 
والت��ى أصبحت الهىئ��ة المصرىة 
العام��ة للبت��رول فى ع��ام 1976، 
بىنما تم إنش��اء وزارة البترول كأول 
وزارة مس��تقلة لتباش��ر وتنظ��م 
صناع��ة البت��رول ف��ى مص��ر فى 
شهر مارس عام 1973، ومنذ ذلك 
الوقت وأصبح البترول ىمثل إحدى 
الدعام��ات الاساس��ىة للاقتصاد 
ومصدرا هاما م��ن مصادر الدخل 
القوم��ى المص��رى وحفل س��جل 
صناعة البترول المصرىة على مدار تارىخها بتطورات اىجابىة وساهمت 
ف��ى دعم الاقتص��اد المص��رى بتوفىر الطاق��ات اللازمة للمش��روعات 
الكب��رى وتصدى��ر الفائض وجل��ب العملات الاجنبى��ة اللازمة لخطط 

التنمىة الاقتصادىة، وتوفىر فرص العمل للشباب المصرى.



الا�ستهلاك المخطط لل�سوق المحلي من المنتجات البترولية

مجال �صناعة البتروكيماويات

مجال البحث والا�ستك�شاف والإنتاج

تكـــــرير 

وت�صنيع البترول

المكررة  البترولية  المنتجات  من  البلاد  احتياجات  تأمين  في  حيويا  دورا  التكرير  صناعة  تلعب 
بالاضافة إلي تحقيقها عائد اقتصادي مرتفع من استغلال الطاقات الإنتاجية لمعامل التكرير 

واسهامها في زيادة القيمة المضافة من الخامات البترولية في مصر.
وتمتلك مصر 8 معامل موزعة جغرافيا علي مناطق الجمهورية بالقاهرة، الاسكندرية السويس، 

طنطا، أسيوط، وسيناء وتبلغ الطاقة التصميمية حوالي 38 مليون طن.

اللازمة لقىام صناعة بتروكىماوىات متمىزة فى منتجاتها وقوىة فى اقتصادىاتها تتمثل فى الموقع  تمتلك مصر كافة المقومات 
الجغرافى المتمىز بىن أسواق أوروبا وآسىا وأفرىقىا والتى تمثل الأسواق الرئىسىة للمنتجات البتروكىماوىة المصرىة فضلا عن وجود 
بنىة أساسىة مناسبة وتوافر خبرات فنىة متمىزة فى المجالات المختلفة سواء فى التكرىر أو الأسمدة أو قطاع البتروكىماوىات وسوق 

محلى متنامى.
وقد وضعت مصر خطة قومىة للبتروكىماوىات تشمل إنشاء 14 مجمعاً للبتروكىماوىات وتقدر استثماراتها بحوالى 20 ملىار 
دولار.. وذلك لإنتاج 20 ملىون طن سنوىاً من المنتجات البتروكىماوىة الوسىطة والنهائىة ومن المتوقع أن تحقق دخل سنوى ىقدر 

بحوالى 15 ملىار دولار ناتج التصدىر هذا بالإضافة إلى توفىر 100 ألف فرصة عمل مباشرة وغىر مباشرة.

يوجد في مصر حالياً أكثر من 70 شركة تعمل في مجال البحث والاستكشاف والإنتاج منها 11 شركة مصرية والباقي شركات 
أجنبية من كبريات الشركات العالمية من مختلف الجنسيات.. وقد رصدت الشركات الأجنبية حوالي 8.6 مليار دولار في موازنة 
عام  في  والمتكثفات  الخام  الزيت  إنتاج  إجمالي  وبلغ  مصر..  في  والتنمية  والاستكشاف  البحث  أنشطة  لدعم   2013/2012 عام 

2012/2011 حوالي 676 ألف برميل يومياً.. وحوالي 5.9 مليار قدم مكعب غاز يومياً.
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البترولىة  المنتجات  من  المحلى  الاستهلاك  ىقدر 
والغازات الطبىعىة فى خطة العام المالى 2013/2012 
بحوالى 73.8 ملىون طن بزىادة نسبتها حوالى %3.1 
على الفعلى لعام 2012/2011 وىبلغ استهلاك الغاز 
حوالى  وسىمثل  طن.  ملىون   38.3 حوالى  الطبىعى 
ان  المخطط  ومن  المحلى  الاستهلاك  إجمالى  من   %52
تبلغ كمية استهلاك البوتاجاز حوالى 4.5 ملىون طن 

بزىادة نسبتها حوالى 3.6% وان تبلغ كمىة استهلاك 
البنزىن بأنواعه حوالى 5.9 ملىون طن بزىادة نسبتها 
حوالى 4% على العام الماضى وتشمل زىادة استهلاك 
 %8 بنسبة   92 والبنزىن   %10.3 بنسبة   80 البنزىن 
بالاضافة إلى انه من المخطط ان تبلغ كمىة استهلاك 
السولار حوالى 13.3 ملىون طن بزىادة نسبتها حوالى 

4% على الفعلى لعام 2012/2011.

الغاز الطبيعي..العمود الفقري لمنظومة تر�شيد الطاقة
الحل  انه  الآخر  بعد  ىوماً  الطبىعى  الغاز  ىثبت 
الأكثر فعالىة فى محاصرة تفاقم الدعم الموجه 
اهمىة  ورغم  وترشىده،  البترولىة  للمنتجات 
الإطار من استحداث  الموضوعة فى هذا  الحلول 
آلىات توزيع جدىدة وتقنىن الاستهلاك العشوائى 

أو إقامة مشروعات تولىد الطاقات المتجددة.
الطبىعى  الغاز  لاستخدام  التحول  فإن 
ىصنف على انه الحل السحرى المؤهل لقىادة 

مزاىا  من  به  ىتمتع  لما  الدعم  ترشىد  جهود 
فائقة اقتصادىاً وبىئىاً بالمقارنة بمصادر الوقود 
التوسع  تنفىذ  بدأ  الإطار  هذا  وفى  الأخرى، 
الطبىعى  الغاز  إحلال  سىاسة  تطبىق  فى 
اعتمدتها  ان  بعد  البترولىة  المنتجات  محل 
الحكومة كركىزة اساسىة لخططها العاجلة 
المتزاىد  الطلب  تلبىة  بهدف  والمستقبلىة 

على الطاقة وترشىد الدعم.
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فوق سطح  تطفو  مواد سائلة  الزيوت معظمها 
الماء في معظم الأحيان ويتدرج لونها من الأبيض 
الحرارة  ظروف  وتحت  الفاتح  الأصفر  إلي  الشفاف 
الداكن  البني  اللون  إلي  تتحول  التخزين  وسوء 
وتختلف الزيوت اختلافا شديدا في خواصها طبقا 
بعض  علي  الضوء  نلقي  لذا  ونوعها  لمصدرها 

الأنواع المختلفة للزيوت.
الزيوت المعدنية

هي الزيوت التي تستخرج من باطن الأرض وحيث 
أن التربة عبارة عن معادن وعناصر لذا أطلق عليها 
مثل  الأرض  باطن  مصدرها  أي  المعدنية  الزيوت 

زيوت البترول.
البترول  خام  من  تستخلص  المعدنية  والزيوت 
مادة  هيئة  علي  الأرض  باطن  من  يخرج  الذي 
ثقيلة سوداء يستخلص منها بتكرير هذه الزيوت 

وتسمي الزيوت الأساسية.
أنواع  إليها  ويضاف  الأساسية  الزيوت  تؤخذ 
وظيفة  في  تفيد  تجعلها  الإضافات  من  مختلفة 
تختلف  النهائية  المعدنية  الزيوت  أن  أي  معينة 
عن بعضها باختلاف الإضافات المستخدمة حيث 
كل إضافة تفيد في خاصية معينة وتجعل الزيت 
إضافات  فهناك  معين  أداء  له  النهائي  المعدني 
والمحسنة  المنظفة  والإضافات  للأكسدة  الثبات 

لمعامل اللزوجة والمانع للرغوة وأقصي ضغط...
الزيوت النباتية

وهي زيوت تستخرج من بذور النباتات وهي عبارة 
أسترات  أو  السلسلة  طويلة  دهنية  أحماض  عن 

تلك الأحماض.
طبقا  أقسام  لعدة  تنقسم  النباتية  -والزيوت 

لاستخدامها:
 - زيوت تجف في الهواء مثل زيت بذر الكتان »الزيت 
استخدامها  لذا معظم  الصويا  فول  وزيت  الحار« 

في مجال البويات.

زيت  مثل  الهواء  في  الجفاف  متوسطة  زيوت   -
بذرة القطن وعباد الشمس والذرة والسمسم لذا 

تستخدم في الطعام.
وزيت  الخروع  زيت  مثل  الهواء  في  تجف  لا  زيوت   -

الزيتون لذا تستخدم في الصناعات المختلفة.
- زيوت عبارة عن شموع ذاتية ولها كفاءة عالية 
في الثبات في الأكسدة والحرارة مثل زيت الجاجوبا 

وزيت القرطم.
وهذه الزيوت لها فوائد كثيرة جدا فبعضها يدخل 
زيوت  في  يدخل  وبعضها  الشحوم  صناعة  في 
بالإضافة  التزييت وبعضها يدخل كمصدر طاقة 

إلي صناعة البويات والأدوية والأغذية.
ذات  النباتية  الزيوت  أصبحت  الأخيرة  الفترة  وفي 
وتدخل  للبيئة  صديقة  إنها  حيث  قصوي  أهمية 
في مجال التكنولوجيا الحديثة في نواحي متعددة.

الزيوت والشحوم الحيوانية
زيت كبد الحوت  زيوت سائلة مثل  وهي عبارة عن 
أو زيت الحوت وبعضها متجمد مثل دهن الجاموس 
عن  عبارة  الدهون  هذه  ومعظم  والأغنام  والبقر 
الصابون  صناعة  في  وتستخدم  دهنية  أحماض 

والشحوم والأدوية والأغذية.
الزيوت التخليقية

والصناعات  المعامل  في  تخليقها  يتم  التي  وهي 
من مواد أساسية بسيطة وهذه الزيوت قد تكون 
كثافتها أعلي من الماء فلا تطفو ولها قدرة عالية 
في إثبات الحرارة والأكسدة وتتحمل ضغوط عالية 
زيوت  وهي  الشاق  التشغيل  في  تستخدم  لذا 
وتستخرج من  السيليكون  زيوت  مثل:  المستقبل 
وزيوت  أميد  والبولي  استر  البولي  وزيوت  الرمال 
الألفا أوليفين وهناك العديد من الزيوت تظهر كل 
يوم لتحل مشكلة أو تؤدي خدمة معينة لرفاهية 

الإنسان.

الزيـــوت

ويق
تس

 x ق
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حوارنا في هذا العدد مع  ....

السيد المحاسب /

 محمد عمرو الكعكي 
» مدير عام ال�سوق الداخلي «

المنتجات البترولية المدعمة 

» �أمـــن قومـــي «

محمد عمرو محمد شوقى الكعكى 

تارىخ المىلاد: 1959

المؤهل الدراسى : بكالورىوس محاسبة 

كلىة التجارة / جامعة القاهرة 

ضابط   - المسلحة  بالقوات  خدمته 

إحتىاط فى سلاح التموىن والتعىنات 

محل المىلاد : المهندسىن 

الزوجة : طبىبة 

الأبناء : محمود - هندسة القاهرة 

منة الله - هندسة القاهرة 

مها - كلية النصر 

حىث ىت��م الأن عمل منظومة 
مش��تركة ب�نى وزارة البترول و 
وزارة التموى��ن ووزارة الداخلىة 
الرقابة عل��ى وصول  لإح��كام 
وك��ذا  للمس��تهلك  المنت��ج 
إح��كام الرقاب��ة عل��ى المنافذ 
والمتمثل فى منظومة الكروت 
الذكى��ة والتى تأخ��ذ مجهود 
كبىر جداً وإهتمام من الوزارات 
الثلاثة السابق ذكرها وشركات 
التسوىق ولكن هذه المنظومة 
نأمل أن تكلل بالنجاح حماىة 
للمس��تهلك والأم��ن القومى 
المنتج��ات  لأن  نظ��راً  للب�الد 
البترولىة المدعم��ة تعتبر أمن 

أزمة المنتجات الرئىس��ىة فى 
هذه الاىام . ما رأى سىادتكم؟

الأزم��ة ه��ذه الأى��ام تتحك��م 
فىها عدة عناص��ر أخطر هذه 
العناص��ر الش��ائعات ونق��ص 
ثقاف��ة الترش��ىد ل��دى بعض 
المس��تهلكىن والت��ى تدفع��ه 
أحىان��ا إل��ى أخ��ذ أكث��ر م��ن 
إحتىاجات��ه خوف��اً م��ن ع��دم 
وج��ود المنت��ج نتىج��ة كث��رة 
بع��ض  وكذل��ك  الش��ائعات 
الذىن  الخربه  الضمائر  أصحاب 
وىقوم��ون  ذل��ك  ىس��تغلون 
بعمل أس��الىب نحاصرها الأن 
والمتمثلة فى الس��وق السوداء 

مص��ر للبترول رائدة ش��ركات 
التسوىق فى مصر 

رىادة مص��ر للبترول ه��ى نتاج 
العامل�نى  وإخ�الص  جه��د 
منظومتهـ��ا  ودقــ��ة  بهــ��ا 
لس��نوات طوىلة وإس��تمرارىة 
مواكب��ة  عل��ى  محافظاته��ا 
التطور وكذل��ك المحافظة على 
المع��روض م��ن خدمات  ج��ودة 
ومنتج��ات والإهتم��ام بصف��ة 
المس��تهلك  بإرض��اء  خاص��ة 
عل��ى  العم��ل  م��ع  والعم�الء 
الإنتش��ار فى جمىع ربوع مصر 
لىجد المستهلك مصر للبترول 
ف��ى خدمته فى أى مكان تقدم 
ل��ه أفض��ل الخدم��ات ... وم��ن 
العناص��ر التى تدفع الش��ركة 
العنص��ر  ه��و  للرى��ادة  دائم��ا 
العاملىن  فى  والمتمثل  البشرى 
العالىة  وم��دى خبراته��م  بها 

التى ىشهد لها الجمىع .

الض��رورى الأهتمام  قومى من 
ب��ه والحفاظ علىه ومش��اركة 
كل عناص��ر إس��تخدامه ف��ى 
المستهلك  الحفاظ علىه حتى 
كم��ا أود أن أضى��ف أن الأزمات 
لها مواس��م تكون فىها جلىة 
مثل موس��م الحص��اد وبعدها 
ته��دأ الأزم��ة كم��ا أن عام��ل 
الأمن مهم جداً للحفاظ على 
وصول الش��حنات إل��ى منافذ 
الش��ركة نظراً لوج��ود منافذ 
للش��ركة فى مناط��ق بعىدة 
ووع��رة مم��ا ىجعله��ا عرض��ة 
سهلة للس��طو علىها وتبذل 
الدول��ة حالى��ا ً جه��داً كبىراً 
للحف��اظ عل��ى الأم��ن ال��ذى 

ننشده جمىعاً.
رأى������ك ف����ى ال��ت��س��وى��ق 

ومنظومته؟
لم تعد وظىفة التس��وىق الأن 
عملىة ميس��رة حى��ث تنوعت 

ول
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مشواره بالشركة
- محاسب تخطىط القوى العاملة 

- أخصائى بحوث الأسعار 
- رئىس قسم أسعار المنتجات المحلىة 
- مدىر إدارة المتابعة بالسوق الداخلى 

- مدىر عام مساعد المبىعات 
- مدىر عام السوق الداخلى 

اجرى الحوار / جوزيف عزت



م�صر للبترول تتفوق على ال�شركات المناف�سة 

في مجال ت�صنيع وت�سويق الكيماويات

م�صر للبترول 

رائدة بحق 

لي�س في مجال 

الت�سويق 

للمنتجات 

البترولية 

بل في مجال 

الت�صنيع 

والأبحاث

إل��ى  وأدت  الط��رق  وتع��ددت 
الحاجة الى مهارات ش��خصىة 
ومتنوعة  متع��ددة  ووظيفي��ة 
وأصبح��ت عملى��ة التس��وىق 
لها محاور ع��دة وهذا ما تهتم 
ب��ه ش��ركتنا وه��ى رائ��دة فىه 
المجه��ودات  المح��اور  ه��ذه  وم��ن 
التنظىمى��ة الت��ى تق��وم به��ا 
الشركة وكذلك تنمىة مهارات 
رج��ال التس��وىق والبىع كذلك 
العم�الء  بطبىع��ة  الإهتم��ام 
الس��وق  متطلب��ات  ودراس��ة 
إهتمام��ا  الش��ركة  وتعط��ى 
عالى��ا لكل هذه المح��اور وغىرها 

لمواكبة التطور بالإطلاع الدائم 
على كل ما ه��و جدىد وأفضل 
نظ��راً  التس��وىقىة  الوس��ائل 
والشرسة  القوىة  للمنافس��ة 
ف��ى ه��ذا المج��ال والت��ى أصبح 
السوق المصرى حىث  ىشهدها 
التسوىق فى  تعددت ش��ركات 

مصر .
ىنقلن��ا ذل��ك لس��ؤال ما هى 
مكان��ة مصر للبترول فى هذه 

المنافسة؟
مص��ر للبترول رائ��دة بحق لىس 
فى مجال التس��وىق للمنتجات 
البترولىة فحسب بل فى مجال 
وكذل��ك  والابح��اث  التصنى��ع 
كل  ذل��ك  وىعل��م  المعلوم��ات 
م��ن ىتعامل مع مص��ر للبترول 
وىتعامل مع الشركات المنافسة 
ىجد مص��ر للبت��رول توجد بها 
معامل أبح��اث معتم��دة ولها 
مصداقى��ة وبها خب��رات عالىة 
وكذلك فى مجال التصنىع تلجأ 
إلىها ش��ركات كبى��رة لتصنىع 
الزى��وت والش��حوم به��ا للثقة 
الكبىرة فى كفائة خبراتها .. كما 
تقوم الش��ركة بتق��دىم خدمات 
تدرىبىة بمراكز التدرىب العلمىة 

لجمىع العاملىن بقطاع البترول.
كم��ا تق��وم الش��ركة بإضافة 
الطبىع��ى  الغ��از  خدم��ات 
بمحطاته��ا خدم��ة وتس��هىلاً 
للمس��تهلك مما أضفى علىها 
القدرة فى تنظىم هذه الإضافة 
بالإش��تراك  محطاتها  ببعض 
الطبىعى  الغ��از  مع ش��ركات 
إىماناً من هذه الش��ركات بقدرة 
مصر للبترول على إس��تىعاب 
أى إضافة وإستىعاب العاملىن 

بها لأى نشاط جدىد 
 كم��ا تق��دم الش��ركة خدمة 
تتف��وق على جمىع الش��ركات 
وهى مجال تصنىع  المنافس��ة 
المنزلىة  الكىماوىات  وتس��وىق 

والصناعى��ة والزراعى��ة فه��ى 
مثل ىحتذى به .

فى مجال التطوير والتحديث 
المحطات  ع��دد  والإضاف��ة كم 
الت��ى تم تطوىره��ا وك��ذا كم 
ع��دد محطات مص��ر البترول 
فى ربوع مصر وكم محطة تم 

إضافة الغاز الطبىعى لها  
تقوم الشركة سنوىاً خلال هذا 
العام بعم��ل تطوى��ر لمنافذها 
التس��وىقىة ىتمثل فى تطوىر 
كل��ى / جزئ��ى / إح�الل وتجدىد 
/ م��واد اعلانى��ة وتم خ�الل هذا 
العام عمل تطوى��ر كلى لعدد 
7 محطات بمناطق الش��ركة - 
وتطوىر جزئ��ى لعدد 5 منافذ - 
وإحلال وتجدى��د لعدد 12 منفذ 
- وإضاف��ة م��ادة إعلانىة لعدد 
21 منف��ذ .. كما ىج��رى حالىا ً 
العم��ل عل��ى تطوي��ر 6 منافذ 
 . المختلف��ة  الش��ركة  بمناط��ق 
وتبلغ ع��دد المحطات التى تحمل 
عل��ى  البت��رول  مص��ر  إس��م 
مستوى الجمهورىة 875 منفذ 
منتش��رة فى جمىع ربوع مصر 
.. كم��ا تم إفتتاح ع��دد 7 منافذ 

خلال العام المالى 2013/2012
للمحط��ات  بالنس��بة  أم��ا 
الت��ى تم إدخ��ال خدم��ة الغاز 
الطبىع��ى به��ا إجمالى عدد 
26 محطة منهم 23 محطة 
مش��اركة مع ش��ركة غاز تك 
و 3 محط��ات مش��اركة م��ع 
شركة عربىة غاز ومن اجمالى 
ال 26 محطة المذكورة منهم 
بتق��دىم  تق��وم  محط��ات   9
خدمة تس��وىق الغ��از وتحوىل 
الس��ىارات للغاز و 17 محطة 

تقوم بالتسوىق فقط.
كلمة أخىرة لسىادتكم 

بلا شك مصر هذه الأىام تعىش 
ف��ى ظروف صعبة ج��داً والأمل 
فى الله كبىر فى إستقرار الأمور 

ندعو 
كل 

مصرى 
ف��ى ه��ذه الأىام 

للعـــمل والإخــلاص 
فالمطل��وب منا جمىعا إعطاء 

كل إهتم��ام وإخ�الص لعملنا 
دون النظ��ر للمقابل هذه الأىام 
نظراً للازمة المالىة التى تمر بها 
البلاد حتى نتج��اوز هذه الفترة 
المقابل كبىر  وبعدها س��ىكون 
ومج��زى ولى��س هن��اك مقابل 
أكب��ر ولا أه��م م��ن الأطمئنان 
على مستقبل الأجىال القادمة 
ال��ذى ل��ن ىأت��ى إلا بالإخ�الص 
وان��كار ال��ذات من أج��ل مصر 
التى تحتاج ل��كل جهود أبنائها 
كم��ا عودوه��ا وندع��وا الله أن 
ىس��ود الأمن والأمان ربوع البلاد 
لأنه من أه��م العناصر للنجاح 
الإقتصادى ف��ى أى دولة فبدون 

الأمن لا تقدم ولا نمو .
وكل عام وأنتم بخىر بمناس��بة 
الت��ى  المبارك��ة  الأى��ام  ه��ذه 

تعىشها الأمة الأسلامىة .
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ضبط عمليات تهريب 
المنتجات البترولية

عملىات  من  العدىد  بضبط  بالشركة  للأمن  العامة  الادارة  قامت 

الحدودىة  المعابر  طرىق  عن  سىناء  إلى  البترولىة  المنتجات  تهرىب 

)كوبرى السلام ــ معدىة السوىس(.

حىث قامت بوضع فرد أمن من الشركة على معدىة السوىس لمراجعة 

كافة الفواتىر وبىان سلامتها من عدمه وهو ما أسفر عن ضبط مئات 

الآلاف من اللترات نتىجة لاستخدام بعض السائقىن ومقاولى النقل 

إلى سىناء  بها  للمرور  التهرىب  لفواتىر مزورة تسهل لهم عملىات 

لمراجعة  السلام  كوبرى  تأمىن  قوة  مع  عمل  ورشة  عمل  تم  وكذلك 

السلام  كوبرى  إلى  الشركة  أمن  أفراد  ارسال  وتم  والبرشام  الفواتىر 

لتدرىب أفراد الأمن التابعىن لوزارة الداخلىة عن كىفىة الكشف على 

السىارات الصهرىجىة وبىان ما بها من تلاعب سواء فى الفواتىر أو 

شهادات العىار الخاصة بها أو عمل خزانات داخلىة لحجز المنتج وهو ما 

أسفر أىضا عن ضبط العدىد من السىارات الصهرىجىة التى تحمل 

فواتىر مزورة أو خزانات داخلىة.

وقامت الادارة العامة للأمن بعمل غرفة عملىات على مدار الساعة 

للاتصال بوحدة تأمىن كوبرى السلام ومعدىة السوىس للاستعلام عن 

أى فواتىر خاصة بالمنتجات البترولىة لجمىع شركات البترول والتحقق 

عن طرىق المستودع الشاحن عن مدى سلامة الفواتىر من عدمه وهو 

ما أسفر عن الحد من عملىات تهرىب المنتجات البترولىة مما أسهم فى 

توفىر كمىات كبىرة من السولار والبنزىن لمحطات التموىن والخدمة.

ىحىى منصور

مدىر عام الأمن

ىشهد فصل الصىف هذا العام ارتفاعا شدىدا فى درجات الحرارة 

يوليو  الكرىم مع شهر  رمضان  وقد تصادف حلول شهر  والرطوبة، 

حىث أقصى الارتفاعات. مما قد ىصىب الكثىرىن بالانهاك والتعب 

لذا وحتى  العرق،  والأملاح بسبب كثرة  السوائل  الناتج عن فقدان 

اتباع  علىنا  ــ  الصىام  أثناء  خصوصا  ــ  ذلك  حدوث  تتجنب 

الاحتىاطات التالىة:

1- توخى عدم التعرض لضوء الشمس المباشر لفترات طوىلة.

2- علىك بارتداء غطاء واقى للرأس فى حال ضرورة وجودك فى الشمس.

3- إذا كنت سائرا بالطرىق العام، توقف قلىلا فى الظل خاصة إلى جوار 

حىث  العالىة  الأبنىة 

الهواء  تىارات  تكثر 

الباردة المتجددة.

بارتـــداء  علـــىك   -4

القـطنىة  الملابــــس 

الفضــــــفاضة، ذات 

والتى  الفاتحة  الألوان 

تعكس الحرارة.

بترطىــــب  قــم   -5

المكشوفة من  المناطق 

على  بالماء  جسمك 

ــ  )الوجه  مثل  فترات 

الساعدىن ــ الرقبة(.

أخذ  لك  تىسر  إذا   -6

دش ماء بارد )فلا تتردد(.

بصفة  والعصائر  السوائل  من  كافىة  كمىة  شرب  على  احرص   -7

ما  لتعوىض  والسحور  الافطار  بىن  ما  الفترة  فى  خاصة  منتظمة 

ىفقده الجسم من سوائل.

8- احذر من شرب الماء المثلج قبل الافطار حتى لا ىتسبب فى انقباض 

الشعىرات الدموىة للمعدة مما ىؤدى إلى ضعف وسوء الهضم ولكن 

ىجب أن تكون درجة حرارة الماء معتدلة أو متوسطة البرودة.

تجنب  وأىضا  المخللات  مثل  الملوحة  شدىدة  الأغذىة  تناول  تجنب   -9

الاكثار من التوابل والبهارات ــ خاصة وقت السحور ــ لأنها تزىد من 

الاحساس بالعطش.

الرمضانىة  والحلوىات  الدسمة  الأطعمة  تناول  فى  الافراط  10- تجنب 

الجهاز  على  ثقىلا  عبئا  تشكل  والتى  والزىوت  بالسمن  المشبعة 

الهضمى.

11- احرص على تأخىر وجبة السحور قدر الامكان وىفضل أن تتضمن 

من  عالىة  نسبة  على  تحتوى  والتى  الطازجة  والفواكه  الخضراوات 

الألىاف والماء والأملاح المعدنىة والفىتامىنات والتى تمكث فترة طوىلة 

بالأمعاء مما ىقلل من الاحساس بالجوع والعطش.

الادارة العامة  للسلامة والصحة المهنىة وحماىة البىئة

الصيام  X  الصيف مة
سلا
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وحشتنى مصر

تقريري كام ؟؟؟!
عام  كل  من  ماىو  شهر  بداىة  مع 
معدلات  تزىد  يوليو  شهر  وقبل 
الكلمات  وتتناقل  بالشركة  الحركة 
الانضباط  معدل  وىزىد  العاملىن  بىن 
هذا  كل  عن  وتستفسر  بالشركة 
التقارىر  كتابة  وقت  هذا  لك  ىقولوا 
إننا  كثىرا  أفكر  فأخذت  السنوىة، 
هذه  رب  ونسىنا  بالأسباب  تعلقنا 
بالأسباب  الأخذ  أن  أنكر  الأسباب،لا 

من الأمور الهامة فى حياتنا ولا ينافى التوكل على الله ولكن لا يجب 
خالقها  الله  هو  مسببها  بان  التفكير  دون  وحدها  بها  نتمسك  ان 
وخالق كل شئ مثل تعلق الموظف بوظيفة معينة وظنه أنها مصدر 
الرزق الوحيد له ولكن الوظيفة ما هى إلا سبب والمسبب هو الله الرازق 
والتفكىر بأن شخص ما فى العمل سوف ىضرنى وشخص آخر سوف 
ىنفعنى وشخص ىتآمر حتى ىؤذىنى ونسى أن لو اجتمعت الأمة على 
أن ىنفعوك بشئ لم ىنفعوك إلا بشىء قد كتبه الله لك وإن اجتمعوا 
على أن ىضروك بشئ لم ىضروك إلا بشىء قد كتبه الله علىك وانهى 
كلمتى بجملة سمعتها من أحد الزملاء وأتوسم فىه حسن التوكل 

على الله حيث قال »تقرىرى من العبد وتقدىرى من الرب«

بقلم: محمد طه

مصر كل شىء جمىل منقوش بداخلى
مصر الأرض والعرض والنىل والهرم

مصر الحدود والجنود.. السماء والشمس
وخفة دم أهلها

مصر مدخنة المصنع.. مصر المأذن والكنائس

مصر محمد وجورج وزىنب ومرىم.. شبرا والأزهر

مصر نجىب محفوظ وناصر والسادات

مصر التارىح والحضارة والمنارة.. مصر الأصالة

مصر الهجان والشوان.. مصر بورسعىد 56 والفالوجا ورشىد

مصر صالح سلىم والخطىب.. مصر سمىرة موسى والمشد وزوىل والباز

وحشتنى مصر أرض الأمن والأمان

أصبحت الان دون أمن ولا أمان سكت الكلام 

عن  تعجز  أنىن  إلى  الأمل  صوت  وتحول  الىأس  عواء  صوت  وارتفع 

سماعه الأذن.. توغل الكذب وأصبح الصدق عملة نادرة

الكل ىبحث عن مصالحه حتى وصل الحال بالمواطن البسىط إلى 

وبنزىن  الغد عىش  له  الشارع وهل ىحمل  نزول  القلق من مجرد 

وكهرباء تكفىه وأولاده وقبل كل ذلك لا أمن ولا أمان.. أصابتنا لعنة 

تنتهى  فما  الأزمات  من  تنتهى  لا  دوامة  فى  وسقطنا  الانقسام 

الكل يسأل بلا مجىب  أزمة حتى تبدأ أخرى أسوأ منها وأصبح 

أىن ومتى الخلاص من هذه الغربة التى نعىشها داخل بلدنا منذ 

ما ىقرب من عامىن ونصف العام.

لىست هى مصر التى تربىت وعشت بها كل سنىن عمرى

وعلشان نحافظ علىها ونحمىها ونأمنها ضد كل معتدى وسارق 

وضد كل خائن وغدار 

كلى أمل إن شاء الله بأن شعب مصر شعب عظيم وشجاع ولازم 

يحميها

وستمر هذه الغمة وتعود مصر بشعبها الأصىل 

بعد هذه الغربة التى نعىش فىها

ىا حبىبتى ىا مصر ىا أم الدنىا
وجاء 30 يونيو بالفعل وعادت مصر بشعبها العظيم

بقلم: جوزىف عزت

يا مصر 
للبترول 

يامنورة بيتى
ىا مصـــــــر للبتـــرول ىا منــــورة بىتى

شعلتـــــك هتفضـــل منــــــــــــورة

 ولا حــد هىقــــدر فى ـــــىوم ىطفىكى

وهفضل طـــول عمـــرى مدــــىون لىكى

كبـــــــرت فى أحضانـــــك وعلمتىنــى

أنـــــا وأولادى ازاى ننتمــــى لـــــــىكى

وبكون فخــور لـــما أكــون مع أصحـابى

وبقول أنــا واحــد من العاملــــىن فـىكى

عاىش فى خــىرك وبدعى كل ـــىوم لىكى

ىا مصر للبترول مىن ده اللى ىقدر ىعادىكى

أرواحنا قبل أجســــادنا بالـــدم نفدـىكى

ونموت ىا مصـــر وعلى أجســدنا نعلىكى

ما إنتى عارفـــــة إننـــا مغرمـــىن بىكى 

ــىا مصـــر للبتــــــرول ىا منــــورة بىتى

بقلم: أحمد الصعيدى

هم
لام
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مزايا برنامج

�شبكة اجتماعية جديدة للأطفال

�ساعة كوكو العجيبة

n  ىمكنك الاتصال بأصدقائك بمكالمة صوتىة مجانا.
n  ىمكنك الاتصال بأصدقائك بمكالمة فىدىو مجانا.

n  ىمكنك مشاركة شاشة الكمبىوتر مع أى صدىق، مما 
ىسهل التعاون مع أصدقائك.

n  ىمكنك دعوة أشخاص آخرىن للتواصل معهم.
n  ىمكنك قبول إضافة أشخاص آخرىن.
n  ىمكنك رفض إضافة أشخاص آخرىن.

n  ىمكنك عمل مكالمة جماعىة مع عدة أشخاص.
.FaceBook بموقع SKYPE ىمكنك ربط حسابك فى  n

n  ىمكنك من ارسال مستنداتك وصورك إلى أصدقائك.

اكتشف والد أحد الأطفال أنه بالرغم من صغر سنه قد قام بإنشاء 
حساباً خاصا على الفىس بوك وذلك للتحدث والدردشة والتواصل 
مع الأصدقاء وبالتحدث معه اكتشفوا أنه قد سجل سنا أكبر من 
بعض  وضعوا  قد  سنا  الأكبر  أصدقائه  بعض  وأن  الحقىقى،  عمره 
المواد الغىر لائقة على صفحته، حىنها قرر أبواه حرمانه من حسابه 
الخاص على الفىس بوك، وذلك خوفا علىه من استخدامه بطرىقة 

لا تناسب سنه الصغىرة.
تواصل  شبكة  إنشاء  فى  أصدقائه  مع  الطفل  هذا  اشترك  وهنا 
إذا وافق  إلا  جدىدة تطلب عدم اشتراك الأطفال الأقل من13 عاما 
أبنائهم خلالها  بأنشطة   EMAIL الآباء من خلال  وتراسل  آبائهم.. 

وتقوم بعمل فلترة لغوىة للمحتوىات غىر اللائقة.
وهنا شعر والده بقىمة وأهمىة ما صنعه هذا الطفل وأصدقائه، 

فقام بتسجىل الموقع كشركة لاقت حجم إقبال كبىر. 

ماذا تفعل لو فقدت جهازك 

IPAD �أو   IPHONE
تقوم  التى  كلاود  آى   »Icloud« اسمها  حدىثة  خدمة  توجد 
إنه  حىث   ..APPLE SERVER إلى  جهازك  من  البىانات  بنقل 
عند شرائك لجهاز جدىد فى بداىة تجهىزه ىظهر لك خىار جلب 
البىانات من »آى كلاود« وفى حالة فقد جهازك أو ضىاع البىانات 
 PASS WORDو USER NAME التى علىه، سوف تقوم بإدخال
فى  موجودة  البىانات  جمىع  ستجد  وبالتالى  بك،  الخاصىن 

جهازك بما فىها من سجل مكالمات ورسائل وصور و.......
وهذه الخاصىة تقدم لك خدمة أخرى حىث إنك لو أضفت اسما 
أجهزتك  جمىع  على  نسخه  ىتم  فسوف  المكالمات  سجل  فى 
فى  ىتم  وكذلك  الحساب،  هذا  نفس  تستخدم  التى  الأخرى 
عن  فوتوسترىم  خاصىة  بواسطة  وذلك  والصور،  المستندات 

طرىق إمكانىة النسخ الاحتىاطى.

 COOCOO قامــت إحدى الش��ــركات العالمىة بإنتاج س��اعة
التى تتمىز بإمكانىاتها العدىدة بالإضافة إلى ش��كلها الجذاب 

وألوانها الجمىلة.
وه��ى تعمل بخاصىة البلوتوث حىث إنها تمكنك من معرفة ما 
ىحدث فى تلىفونك المحمول أولا بأول حتى لو كان ذلك عن بعد.

وبالرغ��م م��ن أن ش��كلها هو الش��كل العادى، إلا أنه��ا تتمىز 
بوض��وح الق��راءة علىها.. وه��ى تنبهك إذا نس��ىت هاتفك فى 
م��كان ما، وترس��ل إلىه صوت جرس حتى ىس��هل لك الحصول 
علىه. وهى أىضا تنبهك عندما ىوش��ك ش��حن البطارىة على 

النفاد.. وأىضا إلى المكالمات الفائتة.

كيف يمكن �أن تعمل �شا�شة الكمبيوتر العادية باللم�س
جهاز  ىشمل  الذى   DIGITAL PEN الرقمىة  الأقلام  من  حدىث  نوع  وهو  عجىب  اختراع  بعمل  الصىنىة  الشركات  إحدى  قامت 
استقبال صغىر ىتم تعلىقه على شاشة الكمبىوتر وىتم توصىله بالحاسب الآلى فى USB SOCKET حىنها ىمكن لهذا القلم 
الكتابة والرسم على الشاشة وبذلك نجد أنه أمكن لهذا الاختراع أن ىقوم بتحوىل شاشة الكمبىوتر العادىة إلى شاشة تعمل 

.TOUCH SCREEN باللمس
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عن أبى فلىح عن واثله بن الأسقع أن رسول الله صلى الله علىه وسلم قال: »أنزلت صحف إبراهىم فى 
أول رمضان، والإنجىل لثلاث عشرة خلت من رمضان، وأنزل الله القرأن لأربع وعشرىن خلت من رمضان« رواه 
أحمد فى مسنده. وقد نزل القرأن من اللوح المحفوظ إلى سماء الدنىا فى لىلة من أعظم اللىالى عند الله هى لىلة 
القدر. وفى ثناىا أحكام الصوم جاء البىان الإلهى بقبول الدعاء إشارة إلى فضل الدعاء فى رمضان وعن عوف عن 
الحسن قال: سأل أصحاب رسول الله صلى الله علىه وسلم أىن ربنا؟ فأنزل الله عز وجل »وإذا سألك عبادى عني فإنى 

قرىب أجىبب دعوة الداع إذا دعان« رواه عبدالرازق.
والدعاء نافع لا محالة فهو إما أن ىجاب بما دعا به الإنسان وإما أن ىدخر لصاحبه فى الآخرة حىث ىكون أحوج إلىه وأما أن ىصرف الله تعالى 
عن الداعى من السوء مثل ذلك. وبينت الآىات مكانة شهر رمضان من بىن سائر الشهور حىث اختاره الله تعالى بنزول القرأن هداىة للناس 
ثم ذكر  الآىات صىام شهر رمضان لمن شهده وحضره  أوجبت  ثم  الباطل  وبىن  بىنه  وتفرق  الحق  إلى  آىات واضحات تهدى  الضلال فى  من 
الرخصة لمن كان مرىضا أو مسافراً، ورأى الجمهور أن الفطر للمرىض والمسافر على التخىىر ولىس على الواجب والأمر بالقضاء لإكمال عدة 

الشهر ولىذكروا الله عند إنتهاء العبادة، ومن هذه الآىة أخذ كثىر من العلماء مشروعىة التكبىر فى عىد الفطر.

دعــــــــاء
اللهم إنى اسألك أن تدفع عنى كىد الحاسدىن وظلم الظالمىن 
وإخوانى كلهم تحت سرادقات  وأهلى  واحمنى  المعاندىن  وشر 
عزك ىا أكرم الأكرمىن وباعد بىنى وبىن أعدائى كما باعدت بىن 
المشرق والمغرب ىا رحمن الدنىا ورحىم الآخرة وصلى الله على 

سىدنا محمداً وآله وسلم فى كل لحظة وفى كل حىن.

�أمين

الإمام الح�سن الب�صرى ر�ضى الله عنه
النبوىة  الهجرة  من  والعشرىن  الحادى  العام  أىام  من  ىوم  فى   : مولده 
الشرىفة خلال خلافة أمىر المؤمنىن عمر بن الخطاب رضى الله عنه جاء 
زوجة رسول الله  أم سلمة رضى الله عنها  المؤمنىن  أم  ىبشر  البشىر 
صلى الله علىه وسلم بأن مولاتها »خىرة« قد وضعت حملها وولدت 
الله  رضى  المؤمنىن  أم  فؤاد  الفرحة  فغمرت  »الحسن«،  أسمته  غلاما 

عنها حىث إنها كانت تحب »خىرة« حبا شدىدا.
البصرى  بالحسن  بعد  فىما  عرف  الذى  ىسار  بن  الحسن  نشأ   : نشأته 
حجر  فى  وربى  وسلم  علىه  الله  صلى  الله  رسول  بىوت  من  بىت  فى 
أم المؤمنىن أم سلمة وكانت له بمنزلة الأم الثانىة وكانت ترعاه وكانت 
النبى فأخذ رعاىة من كل  زىارة زوجات  النبى عند  تنتقل به فى بىوت 
هذه  فى  ىتقلب  الحسن  وظل  وسلم،  علىه  الله  صلى  النبى  بىوت 
بىوت  بها  حفلت  التى  العذبة  الموارد  تلك  من  وىنهل  العطرة،  الأجواء 
الصحابة فى مسجد رسول  أىدى كبار  وىتتلمذ على  المؤمنىن  أمهات 
ورؤىة أشخاصهم وقبل  الصحابة  أقوال  العلم من سماع  وأخذه  الله 
الكتابة  وتعلم  الكرىم  القرآن  حفظ  عمره  من  عشرة  الرابعة  ىبلغ  أن 

وضبط الحساب.
فى البصرة : لما بلغ الحسن أربعة عشر ودخل فى مداخل الرجال انتقل 
مع أبوىه إلى البصرة وعرف بىن الناس بالحسن البصرى وكانت البصرة 
بمن  ىمتلىء  الكبىر  وكان مسجدها  العلم  قلاع  أكبر  من  قلعة  ىومئذاً 
ارتحل إلىها من كبار الصحابة وكانت حلقات العلم على اختلاف ألوانها 
ىتعلم  علىه  الله  رضوان  الحسن  فأخذ  المسجد  وجوانب  أركان  تعمر 
من  ىتعلمون  علىه  الناس  أقبل  حىث  عظىمة  مكانة  إلى  وصل  حتى 
علمه الغزىر والتفوا حوله ىنصتون إلى مواعظه التى تستلىن القلوب 
البصرة أوسع  العاصىة، فكانت حلقته فى  الدموع  القاسىة وتستدر 

الحلقات.
من أقواله : إن المؤمن ىصبح حزىنا وىمسى حزىنا ولا ىسعه غىر ذلك، 
لأنه بىن مخافتىن، بىن ذنب قد مضى لا ىدرى ما الله ىصنع فىه، وبىن أجل 

قد بقى لا ىدرى ما ىصىب فىه من المهالك«.
وجاء الداعى إلى الله : عاش الحسن البصرى نحو ثمانى وثمانىن سنة 

ملأ الدنىا خلالها علما وحكمة وفقها فاللهم إلحقنا به على خىر.

�شهر رم�ضان .. �صيام و دعاء

فتـــــوى

حديث �شريف

تعجىل الفطر سنة نبوىة
ورد فى الحدىث الشرىف »لاىزال الناس بخىر ما عجلوا الفطر« رواه 
البخارى ومسلم ولقد كان رسول الله صلى الله علىه وسلم ىفطر 
على رطبات قبل أن ىصلى فإن لم تكن فعلى تمرات فإن لم تكن 
حسا حسوات من ماء ـ حسا أى شرب« رواه الترمذى وغىره ولقد 
ورد أن رسول الله كان ىدعو بهذا الدعاء وقت الإفطار »ذهب الظمأ 
أنه كان  وابتلت العروق وثبت الأجر إن شاء الله تعالى« وورد أىضا 

ىقول »اللهم لك صمت وعلى رزقك أفطرت«.

ما حكم صىام الأولاد الصغار وبما تنصحون الآباء والأمهات الذىن 
ىجبرون أطفالهم على الصوم؟

البالغ  العاقل  المسلم  الصىام ىجب على  أن  العلماء على  أجمع 
الصحىح المقىم وىجب أن تكون المرأة خالىة من الحىض والنفاس 
أما الصبى دون البلوغ فإنه لا ىجب علىه الصوم ألا أنه ىنبغى على 
ولى الأمر أن ىعود أبناءه الصغار الصىام حتى ىعتادوا من الصغر 
ىومىن  ىفطر  ثم  ىوما  الصبى  ىصوم  أن  بأس  ولا  الفرىضة  هذه 

وهكذا حتى ىنشأ الصبى محبا للإسلام مقتنعا بأركان دينه.

»شهر رمضان الذى أنزل فىه القرأن هدى للناس وبىنات من الهدى والفرقان فمن شهد منكم 
الشهر فلىصمه ومن كان مرىضا أو على سفر فعدة من أىام أخر ىرىد الله بكم الىسر ولا ىرىد 
سألك  وإذا   • تشكرون  ولعلكم  هداكم  ما  على  الله  ولتكبروا  العدة  ولتكملوا  العسر  بكم 
عبادى عنى فإنى قرىب أجىب دعوة الداع إذا دعان فلىستجىبوا لى ولىؤمنوا بى لعلهم ىرشدون«
)الآىات : 185 ـ 186 من سورة البقرة(.

إعداد -  محمد طه
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أقصى  حد  بدون  للأعضاء  المساهمات  تصرف   

طول العام .

فور  الصندوق  مزاىا  من  الأعضاد  استفادة  جواز   

التعىىن.

 صرف تكالىف العلاج بالكامل لحالات الوفاة.

 استفادة زوج العاملة من مزاىا الصندوق الطبى.

 تحمل الصندوق الطبى 75% من قىمة الاشتراك 

السنوى للمتقاعدىن بالمركز الطبى للعامل .

العامل  أفراد  أحد  علاج  تكلفة  سداد  جواز   

باقى  تقسىط  مع  الحرجة  الحالات  فى  بالكامل 

المستحق.

 جواز صرف دفعات مقدمة تحت الحساب للحالات 

بدء  قبل  الكبىرة  الجراحىة  والعملىات  الحرجة 

العلاج.

 اشتراك الصندوق مع الحسابات الطبىة بالشركة 

خارج  العاملىن  علاج  تكالىف  من  جزء  تحمل  فى 

تعاقدات الشركة.

والكرسى  السماعات  فى  الصندوق  مساهمة   

المتحرك والأجهزة التعوىضىة لأسر العاملىن .

 « الإبصار  تصحىح  عملىات  فى  المساهمة   

للعاملىن  الطبى  المركز  موافقة  بعد  اللىزك« 

بقطاع البترول .

وزوجة  للعاملة  الحمل  متابعة  فى  المساهمة   

العامل بالشركة .

 زىادة المساهمة فى النظارة لأسرة العامل بواقع 

4 نظارات طول فترة العضوىة.

نصف  أو  طقم  بواقع  الأسنان  تركىبات  صرف   

طقم لأسرة العامل طوال فترة العضوىة وللعامل 

بعد المعاش .

 المساهمة فى علاج العقم للعامل وزوجته أو » 

العاملة وزوجها « بواقع 1500 جنىها سنوىا .

 للعامل خلال فترة التجنىد الحق فى الإنتفاع من 

مزاىا الصندوق الطبى بعد سداده لقىمة الإشتراك 

مقدماً.

مزايا العلاج الأ�سرى ب�شركة م�صر للبترول 

» ال�صندوق الطبي «
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يوم رياضي بنادي مصر للبترول
 بمناسبة عيد تمصير الشركة

في التصفيات المؤهلة لبطولة الجمهورية للشركات
في  الأول  المركز  كؤوس  علي  بالشركة  الرياضية  الفرق  حصلت 
ذلك  للشركات.. حيث جاء  الجمهورية  لبطولة  المؤهلة  التصفيات 
الإنجاز المهم برعاية السيد الاستاذ /سعيد مصطفى كامل - رئيس 
اللحظة الأولي لتولي سيادته قيادة  أولي منذ  الذي  الإدارة  مجلس 
الشركة أهمية خاصة لرفع المستوي الرياضي والبدني لكافة الفرق 

الرياضية للشركة وإزالة كافة العقبات أمام هذه الفرق، 
بعد  الأول  المركز  علي  عمومي  الخماسي  الشركة  فريق  حصل  حيث 
تغلبه علي فريق صان مصر بنتيجة 3/4 وكذلك فريق التنس الأرضي 
1/2، كما حقق  بنتيجة  للإنتاج  القاهرة  فريق  فوزه علي  بعد  عمومي 
فريق  علي  تغلبه  بعد  الأول  المركز  كأس  رواد  الأرضي  التنس  فريق 
الشرقية للدخان بنتيجة 1/2، وأيضاً فريق كرة اليد عمومي وذلك بعد 

فوزه علي فريق الشرقية للدخان بنتيجة 20/24 علي ملعب الشرقية 
للدخان ووسط جماهيره.

كما حقق فريق كرة اليد الشاطئية المركز الأول بعد تغلبه علي فريق 
بعد  شاطئية  الطائرة  الكرة  فريق  وكذلك  2/صفر،  للدخان  الشرقية 
فوزه علي فريق بنك مصر بنتيجة 1/2 وأيضاً من الفرق التي حصلت 
علي المركز الأول فريق كرة السلة بعد فوزه علي فريق السويس لتصنيع 
البترول بنتيجة 42/82 وحصل أيضًا فريق كرة القدم خماسي رواد علي 

المركز الثالث.
وفي النهاية تحية تقدير وعرفان لجميع الفرق الرياضية التي تضع مصر 
التي تستحقها بين مختلف شركات  الرياضية  للبترول في مكانتها 

الجمهورية.

يوم 1964/4/8  يوافق  والذي  الشركة  أقيم الاحتفال بعيد تمصير 
الأستاذ  السيد  بالحضور  شرفه  والذي  للبترول،  مصر  بنادي 
المحاسب  والسيد  الإدارة  رئيس مجلس  سعيد مصطفي كامل 
صفوت عطية مساعد رئيس الشركة للشئون المالية والسادة 

مديري العموم.
ربيع مدير عام  إيمان  السيدة  بإلقاء كلمة من  الحفل  بدأ  وقد 
الشركة  إنجازات  عن  فيها  تحدثت  العامة  العلاقات  مساعد 
وعن هذا اليوم المشهود، ثم تحدث السيد يوسف عواض مدير 

ثم  الشركة..  تمصير  منذ  النادي  إنجازات  عن  النادي  مساعد  عام 
الكرة  لفريق  بمباراة  بدأت  الشركة  لفرق  المباريات  بعض  أقيمت 
الطائرة باشتراك بعض العاملين وبعض أعضاء اللجنة النقابية 
الخماسي  لفريق  مباراة  ثم  رواد  الخماسي  لفريق  مباراة  ثم 
إدارة  رئيس مجلس  الأستاذ  السيد  ذلك  بعد  قام  ثم  عمومي، 
الفرق  علي  الشركة  منتجات  من  الهدايا  بتوزيع  الشركة 

الفائزة والمشاركة في هذا الحفل.

مصر للبترول في مكانتها

ضة
ريا

ال
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الريجيم ال�صيامي
ن�صائح للحامل في ف�صل ال�صيف

السحور:
بىضة  أو  لاىت  جبنه  ملعقة   2 أو  فول  ملاعق  أو3  قرىش  جبن  ملاعق   4

مسلوقة + »فاكهة«.
1 برتقال أو 1 جرىب فروت أو 1 تفاح أو 2 خوخ أو 3 مشمش أو 4 فراولة أو 

شرىحة بطىخ + 2 توست سن أو نصف رغىف بلدى + 1 كوب زبادى لاىت.

الافطار:
كوب من العصىر الطازج برتقال أو فراولة، جوافة، أو 3  تمرات

الىوم الأول: ربع فرخة/ أو أرانب مسلوقة + طبق متوسط بامىة أو ملوخىة + 
ربع رغىف بلدى + سلطة خضراء.

الىوم الثانى: 3 قطع شىش طاووك + 3 ملاعق مكرونة + سلطة خضراء.
أو فاصولىا  + 8 ملاعق سبانخ  الثالث: قطعة لحم مسلوق 150جم  الىوم 

خضراء + 3 ملاعق أرز + سلطة خضراء.
الىوم الرابع: 4 أصابع محشى.. كوسة أو باذنجان أو فلفل »الحشو لحم مفروم 

+ أرز + بصل + خضرة« + سلطة خضراء.
الىوم الخامس: نصف كىلو سمك مشوى + 3 ملاعق أرز صيديه + سلطة 

خضراء.
 1« المفروم  باللحم  مشوىة  بطاطس   + مسلوق  بىض   2 السادس:  الىوم 
بطاطس مقطعة مكعبات + 2 ملعقة لحم مفروم + بصل شرائح + فلفل 

ألوان شرائح + ملح + فلفل + كارى« + سلطة خضراء.
الىوم السابع: الوجبة المفرحة »أى شىء تخترينه«

بعد الافطار بـ3 ساعات:
2 ثمرة فاكهة من نفس نوع الىوم »مثل السحور« 

عندما ترتفع درجة الحرارة فى فصل الصىف، ترتفع معها 

درجة  ارتفاع  من  الجسم  الجسم.وىتخلص  حرارة  درجة 

سطح  تبرىد  ىصاحبه  الذى  العرق  إفراز  بزىادة  الحرارة 

الجلد، وبالتالى تقل درجة حرارة الجسم.إن ارتفاع درجة 

الشعور  قد ىشكلان  العرق  إفراز  زىادة  أو  حرارة الجسم 

بالضىق وعدم الارتىاح، أو تعرىض الجسم إلى مشكلات 

صحىة بسبب إنحباس حرارة الجسم عند البعض وقلة 

سوائل الجسم، مما قد ىؤدى إلى اضطراب توازن الشوارد 

الكهربىة فى الجسم والحامل هى من الفئة التى تحتاج 

إلى رعاىة، فهى فى وضع صحى مختلف.
لذا تنصح الحامل بما ىلى:

n  القىام بتمارىن رىاضىة ناعمة، ومنها المشى الذى ىتناسب 

مع الحمل، خاصة فى الصباح أو المساء.

n  اللجوء للراحة فى الأماكن الباردة نسبىا أو مكىفة خاصة 

إذا تعدت درجة الحرارة 30 درجة مئوىة.

لأن  فىها،  ألوان  لا  بىضاء  قطنىة  الداخلىة  الملابس  لتكن    n

قد  الذى  العرق  بسبب  جلدىة  مشكلات  تسبب  قد  الألوان 

ىتفاعل مع هذه الألوان.

اللون الأبىض،  اللون مثل  الفاتحة  n  إلبسى الملابس القطنىة 

لأنه ىعوق ضوء الشمس، أما الملابس الداكنة اللون فإنها تمتص 

أشعة الشمس، الأمر الذى ىؤدى إلى زىادة الشعور بالحر.

n  لتكن ملابسك كلها من القطن أو الكتان، لأن ألىاف القطن 

الألىاف  أو  الصوف  ألىاف  عن  بسهولة،  والرطوبة  الهواء  تمرر 

الصناعىة التى تحجز الحرارة والرطوبة.

n  إشربى كثيراً من السوائل الباردة، لأنها تمتص الحرارة الداخلىة 

فى الجسم مما ىعطىك شعورا بالراحة.

جلد  لأن  الحارقة،  الشمس  أشعة  إلى  الجلد  تعرىض  عدم    n

الحامل أكثر تحسسا لأشعة الشمس وأكثر اصابة بمضاعفاتها.

الإستحمام بماء الدش البارد نسبىا والمتساقط بهدوء تاركا   n

الجسم باردا.

عندما  نسبىا  البارد  بالماء  الأطراف  أو  الوجه  رش  ىمكنك    n

تشعرىن بالضىق من الحر الشدىد.

والسوائل  الماء  والسكر، لأنهما ىحجزان  الملح  تناول  n  تقلىل 

داخل الجسم.

التى  الكولىن  مضادات  مثل  الأدوىة،  بعض  إلى  الإنتباه   n

للحساسىة،  المضادة  الأدوىة  وكذلك  المغص،  لعلاج  تستخدم 

لها  التى  الأخرى  الأدوىة  وكثىر من  الكآبة،  أدوىة  إلى  بالاضافة 

إلى  ىؤدى  مما  والعرق  الإفرازات  وتقلىل  السوائل  حبس  خاصىة 

حبس الحرارة الداخلىة، وهى حالة خطرة إذا زادت عن حدها.

الوجبات ال�سريعة والخفيفة طريق 

الا�صابة ب�ضغط الدم

الفوائد ال�صحية لزيت ال�سم�سم

إسراف الاطفال فى الوجبات المملحة ىصىبهم بارتفاع ضغط الدم 
من  للبحوث  القومى  للمركز  حدىثة  دراسة  حذرت  كما  والسمنة، 
أن  ىمكن  لكونها  الملح  من  كبىرة  لكمىات  والمراهقىن  الأطفال  تناول 
ونظرا  أىضا  أوزانهم  وزىادة  لديهم  الدم  ضغط  ارتفاع  فى  تتسبب 
لاحتواء الوجبات السرىعة وبعض الوجبات الخفىفة مثل البطاطس 
»الشىبسى« والكثىر من الأطعمة الجاهزة على الأملاح فإنها تشكل 
على  خطرا  تشكل  أنها  كما  والمراهقىن  الأطفال  على  كبىرا  خطرا 

الكبار.

بسبب  الخبىثة  الأمراض  نمو  ىعىق  الزىت  هذا  أن  الدراسات  أكدت 
احتوائه على حمض النىولىىك وهو مضاد لبكترىا الفم وىستخدم 
أنه  كما  النوم،  قبل  ىومىة  جرعة  منه  فتؤخذ  الامساك،  حالة  فى 
أجل  من  السمسم  زىت  ىستخدم  كما  المعدة،  فى  الحرقة  يسكن 
تخفىف آلام الحىض بمسح أسفل البطن به لتخفىف الشد العضلى 
الشهرىة  الدورة  بسبب  العضلات  تقلصات  عن  الناتج  المعدة  وألم 
زىت  وىفىد  التدلىك  أجل  من  الطبىعىة  الزىوت  أفضل  من  ويعتبر 
الممرات  جفاف  بسبب  التنفس  فى  مشاكل  ىواجه  من  السمسم 

الهوائىة فى الأنف بوضع نقطتىن فى كل أنف مرتىن.

إعداد -  هبه أنس

حة
لص
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طبق 
دجاج بصلصة الزبادىالعدد

المقادىر:
n 1 دجاجة متوسطة الحجم
n 2كوب زبادى منزوع الدسم

n 1 ملعقة كبىرة عصىر لىمون

n 1 ثمرة طماطم تقشر وتقطع 

n 1 بصلة متوسطة تقطع 4 أجزاء

n 1 ثمرة فلفل أخضر وتقطع شرائح

n 4 زىتون أخضر مخلل ىخلى من البذور
n 3 فصوص ثوم

n ملعقة صغىرة مستردة

n ملعقــة ملح، فلــفل، بهـارات، زعتر

الطرىقة:
وتقطع  وتجفف  الدجاجة  تغسل   -
صلصلة  مقادىر  تخلط  ثم  أجزاء   8
حتى  الخلاط  فى  تخفق  ثم   - التتبىل 

تنعم بعد ذلك توضع قطع الدجاج فى 
فوقها خلىط صلصلة  وىصب  صىنىة 
الثلاجة  داخل  وتوضع  وتغطى  التتبىل 
3 ـ 4 ساعات، وتغطى الصىنىة وتوضع 
فى فرن حار مدة 20 دقىقة ثم ىضبط 
مع  متوسط  حرارة  درجة  على  الفرن 
رفع الغطاء من حىن لآخر وىرش الدجاج 
قلىل  ىضاف  وقد  المتخلفة  بالصلصة 
ىتم  حتى  الأمر  احتاج  إذا  الماء  من 

النضج.
تحت  الصىنىة  وتوضع  الغطاء  وىرفع 
تأخذ  حتى  دقائق   5 إلى   3 من  شواىة 
بطاطس  مع  الدجاج  ىقدم  وردىا  لونا 

محمرة أو أرز أبىض.

ا��سأل مجرب
البسبوسة  إعداد  عند  ـ   1
الخلىط  بتقلىب  تقومى  لا 
ثلاث  أو  مرتىن  ولكن  كثىرا 
على  تحافظ  حتى  فقط 

ترمىلتها.
الكيك  تسوىة  عند  ـ   2
لأن  الفرن  بفتح  تقومى  لا 
فى  ىتسبب  الهواء  دخول 

انخفاضها.
أفضل  على  للحصول  ـ   3
قومى  الشام  لبلح  نتىجة 
غزىر  زىت  فى  بتسوىته 
واتركىه على نار هادئة حتى 
مائلا  ذهبىا  لونه  ىصبح 

للبنى.

من هو الطفل المنظم

اللعب  بمكعبات  الطفل  ىلعب 
ولكن عند نهاىة جلسة لعبه قد 
لذلك  تنظىم  بدون  أدواته  ىترك 
عند نهاىة جلسة لعبه، شجعى 
إلى  اللعب  إعادة  على  طفلك 
له  الأمر  هذا  فىكون  الصندوق 
علمتىه  فإذا  ذاتها،  حد  فى  لعبة 
له  تمهدىن  فإنك  النظام  هذا 
بأشىائه  العناىة  نحو  الطرىق 
وأشىاء المنزل وإعادتها إلى مكانها 
بعد استخدامها وذلك قد ىظهر 

أىضا فى حىاته المستقبلىة.

لم�سات
تزىن  الكبى��رة  الورود 
أطفالن��ا  ملاب��س 
الموسم  هذا  الصغار 
الأحم��ر  والل��ون 
الغالب  ه��و  بالطبع 
فى كل الأح��وال مع 

الأبىض.

متعددة  الصحىة  الأطعمة  من  الأحمر  الفلفل  ىعد 
الإصابة  من  القلب  حماىة  فى  كبىر  دور  وله  الفوائد 
تسمى  مادة  على  لاحتوائه  وذلك  المختلفة  بالأمراض 
أهمها  من  عدىدة  فوائد  لها  والتى  الكابساىنى 
ولعلاج  للآلام  المسكنة  المراهم  فى  استخدامها 

خشونة الركبة.

الفلفل 

الأحمر

مكياجك في ف�صل ال�صيف
والحرىة  بالبهجة  الصىف  فصل  ىتسم 
ماركات  حرصت  لذا  الانطلاق،  فى  والرغبة 
الماكىاج العالمىة على أن تتضمن تشكىلاتها 
لموسم ربىع/صىف 2013 درجات لونىة زاهىة 
قبىل  من  الطبىعة،  من  مستوحاة  وقوىة 
بلون  والأخضر  البنفسج  زهرة  بلون  الأزرق 
لماكىاج  الكنارىا  بلون  والأصفر  الضفادع 
العىون، والوردى بلون طائر الفلامنغو والأحمر 

بلون الورود.
وعن موضة الماكىاج هذا الصىف تقول فنانة 
بمدىنة  العلامات  إحدى  ومالكة  التجمىل 
إن  إىزابىل«:  »بياتريكس  الألمانىة  هامبورج 

إلى  الصىف.. مشىرة  تناسب طبىعة فصل  والقوية  الزاهىة  الألوان 
أن هذه الألوان الزاهىة تبدو رائعة على البشرة السمراء، على عكس 
هذه  على  شاحبة  تبدو  التى  البنى،  درجات  لاسىما  المطفأة،  الألوان 

البشرة.

على   2013 لصىف  تشكىلتها  تعتمد  لذا 
ىتضمن  إذ  القوىة،  الألوان  من  مجموعة 
القوى  الأخضر  من  تولىفة  العىون  ماكىاج 
تزدان  حىن  فى  للاصفرار،  المائل  والأخضر 
ىبدو  لا  كى  رقىق،  سىمون  بلون  الوجنات 
الماكىاج زاهىا بشكل مبالغ فىه، أما الشفاة 
العملىة  وللحىاة  وردى  أحمر  بلون  فتتألق 
تشكىلة  تتضمن  الىومىة  الحىاة  وأنشطة 
الشفاة  تجعل  وشفافة  وردىة  درجة  الماركة 

تبدو كأنها طبىعىة.
إىزابىل  بىاترىكس  التجمىل  وتضىف خبىرة 
ضمن  ىوجد  قلما  الذى  الأصفر  اللون  أن 
إلى  الموسم، مشىرة  هذا  الماكىاج  أحدث صىحات  ىمثل  التشكىلات، 
الوجه إشراقا وسطوعا، ىمتد  الذى ىضفى على  اللون،  أن طىف هذا 
من الأصفر الرقىق مرورا بالأصفر الساطع لأشعة الشمس والأصفر 

الزاهى لرىش عصفور الكنارىا وصولا إلى اللون الذهبى المتلألىء.

إعداد -  هبه أنس

رأة
الم
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صورة 
و

معلومة

مصر للبترول أول من أدخل عمليات تموين السفن منذ عام 1911 بالوقود والزيوت في موانئ مصر منذ ان كان اسمها شركة شل مصر.
فسبقت بذلك معظم دول العالم في هذا الفرع الهام من النشاط البترولي.

واصبحت موانئ مصر من المراكز الرئيسية لتموين السفن بالوقود والزيوت في العالم، حيث تمتلك مصر للبترول 
مستودعات مجهزة على أعلى مستوى عالمي لخدمة السفن في الموانئ المصرية وتعمل بدرجة كبيرة من الكفاءة 

والسرعة في إنجاز طلبات السفن بواسطة مواعين »نسور« حديثة تعمل بكفاءة عالية ومملوكة للشركة.

مصر للبترول فى خدمة أبنائها

إإسستششارة قانونية

مسسجد ومعلومة

قام السيد مدير عام الشئون الإداريةوفريق العمل بالعلاقات 
الصيانة  اتمام  بعد  وتفقدها  الشركة  لمصايف  بزيارة  العامة 
مصر  أبناء  لخدمة  حال  احسن  على  تكون  لكى  لها  الدورية 

للبترول واسرهم  فقدتم تنظيم المصايف إلى:

n مصيف المعمورة 17 فوج.

n مصيف قرية مارينا الساحل الشمالى 13 فوج

n مصيف بتروبيتش الساحل الشمالى 15 فوج.

n مصيف الإسكندرية »سيدى بشر ـ العصافرة( 17 فوج

n مصيف مرسي مطروح »عمارة الشركة« 15 فوج

n مصيف فندق بل اير مرسي مطروح 9 أفواج

n مصيف مطروح عجيبة »الهيئة« 13 فوج.

كما نظمت النقابة:
n مصيف رأس البر 17 فوج.

n رحلة إلي شرم الشيخ فندق ترديتال نعمة باى
n فندق دلتا شرم بهضبة أم السيد

n رحلات الحج الاقتصادي بالقرعة لمدة .3 يوم
ونظم نادي مصر للبترول

n رحلة إلي وادي الريان بالفيوم 
n وتم توفير تذاكر مخفضة إلي »وندر لاند ـ السندباد ـ دريم 

بارك«.
ونظمت جمعية تيسير الحج والعمرة

n عمرة النصف من شعبان

n أربعة أفواج خلال شهري مايو ويونيو
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 ما يهم العاملين في الت�أمينات
n ىعتبر آخر ىوم خدمة للعامل بالشركة حتى الساعة الثانىة عشر مساء 
ىوم عمل وإذا توفى خلال تلك الفترة تعتبر وفاة منهىة للخدمة ولىست 

تقاعد لسن الستىن.
n عند وفاة العامل تأخذ الأرملة نصف المعاش وأبنائها نصف المعاش أىا كان 
عددهم وعند خروج أحد الأبناء من المعاش ىوزع على أخوته وىأخذ منحة 

.)12 X قطع المعاش )نصىبه
n وإذا كانت الحالة أرملة فقط بدون أبناء تأخذ 4/3 المعاش.

n وإذا كان ابن واحد أو ابنة تأخذ 3/2 المعاش.
n وإذا كان أبناء بدون أرملة ىأخذوا كل المعاش.

n والابن ىجمع بىن المعاش الذى ىتقاضاه عن والده ووالدته بدون حدود ما دام 
بدون عمل.

n البنت إذا طلقت ولىس لها دخل ترجع فى معاش ابىها إذا كانت بدون عمل 
أ و ىطبق حدود الجمع للأكبر.

n وإذا ترملت الابنة ولىس لها معاش عن زوجها أو دخل ترجع فى معاش 
والدها أو ىطبق حدود الجمع للأكبر.

n الابن بدون مؤهل ىصرف المعاش حتى سن 21 سنة.
n الابن بمؤهل متوسط ىصرف المعاش حتى سن 24 سنة.

n الابن بمؤهل عالى ىحصل على المعاش حتى سن 26 سنة.
وذلك إذا لم ىلتحقوا بأى عمل

المبالغ التى تصرف من الشركة لحالات المعاش المبكر )إلا ىقل السن عن 55 سنة( والتقاعد:
n 51 شهر مكافأة الصندوق الادخارى.

n 20 شهر مكافأة صندوق الإسكان ىخصم منها قىمة العشر شهور لمن 
صرفها فى سن الـ 55.

n المعاش التكمىلى طبقا لشرىحة كل مؤمن علىه )فى حالة المعاش المبكر 
ىقوم المؤمن علىه بسداد حصته وحصة الشركة فى الاشتراكات عن المدة 

المتبقىة حتى سن الستين(.
المبالغ التى تصرف من الشركة فى حالات الوفاة/العجز المنهى للخدمة:

n وثىقة التأمىن الجماعى طبقا لبنود الوثىقة
n 20 شهر مكافأة صندوق الإسكان ىخصم منها قىمة العشر شهور لمن 

صرفها فى سن الـ 55 
n متجمد المعاش التكمىلى.

الإجراءات الواجب اتباعها فى حالة إصابة العمل:
فى حالة إصابة العمل بعد مواعىد الرسمىة لابد من عمل محضر شرطة 
خلال 48 ساعة من الإصابة على أن تكون الإصابة واقعة فى حدود خط السىر 
الطبىعى من مكان العمل إلى محل الإقامة المدون فى الملف الشخصى 
بإدارة شئون العاملىن وبطاقة الرقم القومى والتوجه لأقرب مستشفى عام 

تابع للتأمىن الصحى.
فى حالة إصابة العامل داخل مقر العمل ىتم عمل محضر داخلى وإخطار 

وقوع الإصابة بمعرفة الأمن الصناعى بالشركة.
ملحوظة هامة:

ىجب على المؤمن علىه فور التعىىن )عقد مؤقت/دائم( اخطار إدارة التأمىنات 
إذا كان ىحصل على معاش عن طرىق أحد والدىه حتى ىتم اتخاذ اللازم.

ىجب على المؤمن علىه تغىر استمارات تحدىد المستفىدىن التى قام بتحرىرها 
عند التعىىن طبقا لتغىر الظروف الأسرىة.

ىجب على المؤمن علىه التأكد من أثبات عنوان السكن الفعلى بإدارة شئون 
العاملىن لمراعاة إصابات العمل.

الحلقة الثانىة

أولاً ــ أنواع الاجازات
1 ــ العطلات الرسمية

2 ـ الإجازة العارضة )7 أيام في السنة(
3 ـ الإجازة الاعتيادية )15 يوماً في السنة الأولى 
لمن  يوماً  و 21  التعيين  على  أشهر   6 مرور  بعد 
امضى سنة كاملة و 30 يوماً لمن أمضى عشرة 

سنوات و 45 يوماً لمن تجاوز الخمسين عاماً.
4 ــ الإجازة المرضية 3 أشهر بأجر كامل

5 ــ إجازات خاصة بدون مرتب مثل :-
إجازة مرافقة الزوج و إجازة أداء امتحان و إجازة رعاية طفل ، 

6 ـ إجازات خاصة بأجر كامل مثل :-
إجازة الوضع و إجازة الحج لمدة شهر و مرافقة العامل للمريض بمرض معدي 

والترخيص بالعمل نصف الوقت

ثانياً: أنواع الوقف عن العمل »الوقف الإداري«
الوقف الإحتياطي

اذا كان يتم التحقيق مع العامل واحتاج التحقيق لذلك الوقف لمصلحة 
العمل علماً بأن الوقف عن العمل هو قرارإداري وليس تأديبي ولا تزيد مدة 
الوقف على ثلاثة أشهر واذا تطلب زيادته يكون بقرار من المحكمة التأديبية.

وقف بقوة القانون
يكون بسبب الحبس الإحتياطي أو تنفيذ حكم جنائي.

ونفرق هنا بين الحقوق التأديبية والجنائية
الجزاء الجنائي يطبق في حق كل المواطنين دون استثناء اما التأديبي فهو 
مقرر لفئة معينة تخضع لنظام تأديبي معين يهدف إلى حماية حقوق 

ومصالح هذه الفئة.
ـ الحقوق الجنائية لا تصدر إلا بحكم قضائي اما التأديبية تكون بقرار من 

السلطات التأديبية.
الحقوق الجنائية تتقابل الجريمة بوصفها اعتداء على المجتمع اما التأديبية 

يقابل الخطأ التأديبي بوصفه اعتداء على مقتضيات الوظيفة وواجباته.

ثالثاً: موانع الترقية
1 ــ الاحالة إلى المحكمة التأديبية أو الجنائية

2 ـ الوقف عن العمل
3 ـ سبق توقيع جزاءات )معينة(

عصام صلاح
المحامي

�أنواع الإجازات و�أنواع الوقف عن العمل

إإسستششارة قانونية

هذا المسجد فى مىدان من أكثر المىادىن شهرة فى مصر وهو مىدان باب 
الموسكى  شارع  إلى  السالك  ىمىن  عن  الحاكمى  الخلىج  فوق  الشعرىة 
وهذا المسجد ذو أىوانىن وبه أعمدة من الرخام علىها سقف من الخشب 
النقى وبه منبر جلىل وبداخله ضرىح العالم الكبىر الشىخ عبدالوهاب 
الشعرانى والضرىح عن ىمىن القبلة علىه مقصورة من الخشب الابنوس 
على  المسجد  هذا  أنشأ  والذى  شامخة  قبة  فوقها  بالصدف  ومرصع 
ما هو علىه الآن هو القاضى عبدالقادر الازبكى وكان أول أمر هذا المكان 
مدرسة على الصفة التى هو بها وجعل بها مدفنا لم ىرد الله أن يدفن  فيه 
القاضى عبد القادر ونقل إلىها الشىخ عبدالوهاب الشعرانى وقد جعلت 
ذرىة القاضى عبدالقادر الأزبكى هذه المقبرة للشىخ الشعرانى رداً لجمىل 
أسداه الشىخ لأسرة القاضى فهو الذى تعلموا العلم منه وعرفوا مفهوم 

السلوك الطىب وصار من ذرىة القاضى رجال دىن ورجال فكر ورجال علم.

مسسجد ومعلومة

23

ش
فلا



الأس��تاذة  للزميل��ة  تهنئ��ة 
المستشارة/ نش��وى الشريف 
ال��دورة  لحصولهــ��ا علــ��ى 
التخصصي��ة لإع��داد المحكم 
الدولي من مرك��ز حقوق عين 
ومرك��ز  للتحكي��م  ش��مس 

التحكيم الدولي المصري.

شارك ابن مصر للبترول المخرج يحيى 
شاهين فى مهرجان يوسف شاهين 
الثالث للسينما المستقلة وقررت إدارة 
عن  الجمهور  جائزة  منحه  المهرجان 

فيلمه »الألتراس«.

فى دائرة ال�ضوء

الدرجات العلمية:
ـ مستشار تحكيم دولي

ـ باحث بقسم الدراسات العليا بكلية 
الحقوق ـ جامعة عين شمس

ـ حاصل على ماجستير القانون من كلية 
الحقوق ـ جامعة القاهرة

ـ حاصل على دبلوم الدراسات العليا في 
القانون العام 2006 حقوق القاهرة

ـ حاصل على دبلوم الدراسات العليا في 
العلوم الإدارية 2004 حقوق القاهرة

التحكيم  مزاولة  شهادة  لى  حاصل  ـ 
التجاري الدولي

العضوية في الجمعيات العلمية
ــ عضو الجمعية المصرية للقانون الدولي

للاقتصاد  المصرية  الجمعية  عضو  ـ 
السياسي والاحصاء والتشريع

التحكيم وفض وتسوية  ـ عضو غرفة 
المنازعات

أهم الإنجازات على مستوى العمل
عمل قاعدة بيانات تعتمد على الحاسب 

الآلي بدلاً من النظام الورقي
ـ من خلال عمل فهرس الكتروني لجميع 
بيانات  عن  البحث  يتم  بحيث  العملاء 
العميل من خلال الاسم أو رقم الحساب 
في  يضيع  الذي  والجهد  الوقت  يوفر  مما 
البحث في الفهرس الورقي لكثرة عدد 
العملاء مما يساهم في سرعة إنجاز العمل 

ومواكبة ثورة التكنولوجيا.
ـ تقسيم وكلاء الشركة حسب الملكية 
»ش/ش« ملك وإدارة الشركة »ش/و« ملك 
الشركة وإدارة وكيل، »و/و« ملك الوكيل 
وإدارة الوكيل وتقسيم التوكيلات حسب 
عدد  معرفة  يسهل  بحيث  المحافظات 
ونوع ملكية  بكل محافظة  التوكيلات 
التوكيل مع عمل بيان حالة لكل توكيل 
يتضمن وصف لحالة التوكيل مثل تاريخ 
والمساحة  والإدارة  الملكية  ونوع  التعاقد 
ونوعية  التعاقدية  والمبيعات  والعنوان 
الموجودة  والمهمات  »نقد/امانة«  التعاقد 

بالتوكيل.

تحت �شعار 

»كاميرا تبحث عن وطن«

تهنئة للزمي��ل / خالد 
احمد ابو زيد  مدير ادارة 
ام��ن بالمركز الرئيس��ي 
لحصول��ة عل��ى درج��ة 
الماجستير في الاقتصاد 
الدولى من كلية التجارة 

- جامعة القاهرة

عيون الفن
هشام علي محمود عثمان وشهرته هشام عثمان.

تاريخ الميلاد: 1976/7/26.
الحالة الاجتماعية: متزوج. 
الأولاد: علي، جني، يوسف.

تاريخ التعيين: 2004/3/9.
الوظيفة الحالية: رئيس قسم الدراسات الاقتصادية بقطاع 

المبيعات/ الإدارة العامة للتسويق ـ المركز الرئيسي

تتقدم أسرة التحرير بخالص التهنئة بمناسبة حلول شهر رمضان 
المبارك متمنين من الله العلى القدير ان يعيده علينا وعلى أمتنا 

العربية بالخير واليمن والبركات.

أسرة التحرير

تهنئة بمنا�سبة �شهر رم�ضان

تمنياتنا للزميلين بدوام التقدم والتوفيق.

ش
فلا
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تهنئة 

بمنا�سبة الزفاف
مسابقة العدد

- ما هى الشجرة التى لا يسقط لها أوراق طول العام؟
- ما هى الوظيفة الأصلية للممثل محمد رضا الذى قام بدور المعلم فى السينما؟

- له أوراق وما هو بنبات وله جلد وما هو بإنسان أو حيوان.. ما هو؟
- كم عدد آيات القرآن الكريم؟

- من هو أول شيخ للأزهر الشريف؟
حل مسابقة العدد السابق

- الوليد بن عبدالملك
- الحجاج بن يوسف الثقفى

- والدك
- لا يجوز لأنه متوفى

- الثلج
أسماء الفائزين

- أحمد نجيب محيى الدين ــ المركز الرئيسى
- هالة عبدالواحد ــ الشئون الطبية

- محمد بغدادي ــ المركز الرئيسى
- سيد عبدالفتاح عبدالمجيد ــ المركز الرئيسى

للزميل/ مدحت محمد مختار »السويس«

للزميل/ إسلام علاء قنديل »السويس«

للزميل/ محمود أحمد وهيب »السويس«

مولود �سعيد
رزق الزملاء:

 أحمد حلمى السيد ـ مركز البحوث 
ـ بمولودة »لوجين«

ـ  السويس  أحمد أحمد السيد ـ
بمولودة »إيلين«

ـ السويس  مصطفى أحمد حلمى ـ
بمولود »آدم«

ـ السويس  محمد على السيد ـ
بمولود »على«

ـ السويس  كريم فتحى مصطفى ـ
بمولود »معاذ«

ـ السويس  أسامة عوض شرف ـ
بمولودة »تالية«

ـ السويس مصطفى أحمد عبدالله ـ
بمولود »إياد«

ـ السويس إبراهيم السيد إبراهيم ـ
بمولود »ياسين«

ـ السويس علاء رمضان دسوقى ـ
بمولودة »ميرا«

ندى أحمد جلال ـ مركز البحوث
بمولود »حسن«

ملك محمود كمال

محمود محمد سعيد

إياد عمرو على

عبدالرحمن سعيد

نبيه محمد نبيه

يسي موريس زكي

الاء واروى احمد غريب

رودينة أحمد صلاح

أحمد محمد صبحى

مريم عمرو رودينا ومحمد عمرو

إياد محمد مبروك

إسراء أحمد على

مينا موريس زكي

يوسف وائل محمد

ملك محمد سعيد

دنيا وليد محمد

كيرلس موريس زكي

أسماء/ ابنة الزميل/ السيد محمد 
سليمان »السويس«

عيد ميلاد �سعيد

يامن أحمد فرغلى

شالم�سابقة الثقافية
فلا
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في تقليد عريق تحرص شركة مصر للبترول علي تكريم 
أبنائها الذين بلغوا سن التقاعد وعرفانا منها وتقديرا 

لدورهم في تحقيق ريادة الشركة 
تم تكريم الزملاء

المهندس/ علي مصطفي حسين الشعشاعي 
 مدير عام ـ م.القاهرة

الكميائي / سامي شكري
مدير عام السلامة والصحة المهنية

الاستاذ / منير عباس برسوم 
مدير عام ـ م. رئيسي

الاستاذ حامد عقل
مدير عام مساعد - م. رئيسي

فاء
ة و

لمس
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أ/ حمدي أحمد يونس ـ مدير عام مساعد ـ م.رئيسي

أ/ رجاء محمود السيد الجزيري ـ مدير  عام مساعد ـ م.رئيسي أ/ آيات أحمد أمين ـ مدير عام مساعد ـ م.رئيسي

فاء
ة و

لمس
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مصطفي محمد عبدالقادر ـ مدير عام ـ م. رئيسي
أحمد معوض محمد شاهين ـ مدير عام مساعد ـ م.رئيسي

آمال منصور محمد الجندي ـ مدير عام مساعد ـ م.رئيسي
عبدالمقصود عبدالله عبدالمقصود ـ مدير عام مساعد ـ م.رئيسي

هناء محمود السيد ـ مدير عام مساعد ـ م.رئيسي
مجدي عبدالرازق عبدالفتاح ـ مدير عام مساعد ـ م.رئيسي

مجدي ثابت ميخائيل ـ مدير عام مساعد ـ م.رئيسي
محمد زهران محمد ـ مدير عام مساعد ـ م.القاهرة

مصطفي عبدالخالق حسن ـ مدير عام مساعد ـ القاهرة
عصام علي نجا الخولي ـ مدير عام مساعد ـ م.القاهرة

عبداللطيف محمود محمد ـ مدير عام مساعد ـ قبلي/سوهاج
إبراهيم محمد إسماعيل ـ مدير عام مساعد ـ م.الإسكندرية

زكريا عفيفي أحمد يوسف ـ مدير عام مساعد ـ م.الإسكندرية
أحمد وحدالله أحمد رمضان ـ مدير عام مساعد ـ م.الإسكندرية

عصام الدين عبدالسلام محمد ـ مدير عام مساعد ـ م.الإسكندرية
صقر صقر محمد حسن ـ مدير عام مساعد ـ وجه بحري

علي عبدالعزيز السيد ـ مدير عام مساعد ـ وجه بحري
محمد عادل محمد أحمد ـ مدير عام مساعد ـ القناة/السويس

سيد محمد علي أحمد ـ مدير عام مساعد ـ القناة/السويس
أحمد الطيب إبراهيم ـ مدير عام مساعد ـ القناة/السويس
حسن محمد حسن ـ مدير عام مساعد ـ القناة/ السويس

رمضان رمضان محمد الزلاط ـ مدير عام مساعد ـ القناة / بورسعيد

جيهان السيد جابر السيد ـ مدير عام مساعد ـ م. الإسكندرية
محمود أحمد محمود الحبروك ـ مدير عام مساعد ـ م. الإسكندرية

محمد حسن محمد المغربي ـ مدير عام مساعد ـ م. رئيسي
أحمد محمد محمد عبدالعال ـ مدير إدارة ـ م. رئيسي
شعبان أحمد أبو السعود ـ مدير إدارة ـ م. الإسكندرية

محمد عبدالله حسن ـ مدير إدارة ـ م. القاهرة
سليم ابراهيم السيد سيد ـ مدير إدارة ـ م. الإسكندرية

فانوس غبريال فانوس ـ رئيس قسم ـ م. القاهرة
محمد صادق محسن مهدي ـ رئيس قسم ـ م. القاهرة

عبدالتواب فرج سعداوي ـ مدير إدارة ـ م. القاهرة
عبدالتواب حسن محمد ـ رئيس قسم ـ م. القاهرة

محمد أحمد حمد حسين ـ رئيس قسم ـ م. القاهرة
عبدالرؤوف محمد مرسي ـ رئيس قسم ـ وجه بحري

علي عطية محمد عبدالرحيم ـ رئيس قسم ـ قبلي/ قنا
نصرالدين محمد محمود ـ رئيس قسم ـ قبلي/ سوهاج

شعبان رمضان أحمد إسماعيل ـ رئيس قسم ـ م. الإسكندرية
الدسوقي محمد غنيم شعير ـ رئيس قسم ـ م. الإسكندرية

شريف بيومي يوسف الجميعي ـ رئيس قسم ـ القناة/ السويس
مسعد جابر مسعد ـ رئيس قسم ـ م. إسكندرية

عبدالعزيز عبدالعزيز حسن ـ رئيس وحدة ـ م. القاهرة
محمد سلامة أحمد سلامة ـ ماهر ـ م. القاهرة

محمد عبدالعزيز محمود ـ عامل تشحيم ـ م. إسكندرية



إلتفت ىىمناً أو يسياراً فهل ترى إلا مبتلى 00 كم من المصائب 
وك��م من الصابرىن 00 كم من مرىض على س��رىره من أعوام 
ىتقلب ذات الىمىن وذات الش��مال ىئ��ن من الألم ويصيح من 
الس��قم 00 إحمد الله على ما انت فىه واشكره 00 إن فضل 

الله علىك عظىماً.
عزىزى القارئ:

للأس��ف بعض الناس وعلى ق��در إدراكهم ىخىل إلىهم ان 
الإبتلاء غضب من الله 00 وهذا لقلة إىمانهم 

لا تجزع من المصائب ولا تكترث بالكوارث .
ففى الحدىث » إن الله إذا احب قوماً إبتلائهم «

فمن رضى فله الرضا ومن س��خط فله السخط حتى 
ترض��ى بما قس��مه الله ل��ك إعلم أنك لس��ت وحدك 

المصاب بل مصابك أنت بالنسبة لغىرك قلىل 
» إنما ىوفى الصابرون أجرهم بغىر حساب «

فاصبر وما صبرك إلا بالله

�إقبل الحياة كما هي 

رئي�س التحرير

�إ يمان ربيع


